DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 22 de outubro de 2024 | Caderno Executivo | Secao Atos Normativos

DECRETO N° 68.997, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

Altera o Decreto n° 53.766, de 5 de dezembro de 2008, que
institui a Agéncia Paulista de Promoc¢do de Investimentos e
Competitividade - INVESTE SAO PAULO e regulamenta
dispositivos da Lei n° 13.179, de 19 de agosto de 2008,
substitui o Anexo do Decreto n° 53.961, de 21 de janeiro de
2009, que aprova o Estatuto Social da INVESTE SAO PAULO, e
da providéncias correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuic@es legais,
Decreta:

Artigo 1° - Os dispositivos adiante indicados do Decreto n°® 53.766, de 5 de dezembro
de 2008, passam a vigorar com a seguinte redacdo:
| - 0 artigo 6°:

“Artigo 6° - O Presidente e os Diretores da Diretoria Executiva da Agéncia Paulista de
Promocdo de Investimentos e Competitividade - INVESTE SAO PAULO serao escolhidos e nomeados
pelo Governador do Estado, por indicagdo do Secretario de Desenvolvimento Econdémico, para o
exercicio de suas atribuicdes pelo prazo de 4 (quatro) anos, renovavel por igual periodo, dentre
cidadaos que cumulativamente atendam aos seguintes requisitos:

| - reputacdo ilibada e pleno gozo dos direitos politicos;
Il - notério conhecimento técnico, comprovado cumulativamente pela:

a) efetiva experiéncia em cargos de chefia ou assessoramento no setor publico ou
privado por, no minimo, 3 (trés) anos, continuos ou fragmentados;

b) conclusdo de curso superior ou especializacdo em area relacionada a atuacao da
INVESTE SAO PAULO ou ao cargo pretendido.

8§ 1°- Para os fins do inciso | deste artigo, considera-se reputacao ilibada:

1. ndo possuir contra si processos judiciais ou administrativos com decisao de mérito
em segunda instancia desfavoravel ao indicado, apta a produzir efeitos, observada a pertinéncia
com a atividade a ser desempenhada;

2. ter sido diligente na resolucao de apontamentos indicados em relatérios de 6rgdos
de controle interno e externo a respeito de processos ou atividades sob a sua gestao; e

3. ndo ter sofrido penalidade trabalhista, administrativa ou contratual em outra
instituicdo publica ou privada em decorréncia de apuragdes internas nos 3 (trés) anos anteriores a
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indicacgao.

§ 2° - S3o condi¢bes para investidura em cargo de membro da Diretoria Executiva da
INVESTE SAO PAULO a assuncdo de compromisso com as metas e resultados estipulados no plano
estratégico aprovado pelo Conselho Deliberativo e no contrato de gestdo vigente, bem como
ciéncia das penalidades previstas no Estatuto da INVESTE SAO PAULO.

§ 3° - N3o podem ser Presidente ou Diretores da INVESTE SAO PAULO os conjuges ou
parentes até o terceiro grau dos membros dos Conselhos Fiscal ou Deliberativo.

§ 4° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser demitidos a qualquer tempo
pelo Governador do Estado, de oficio ou por proposta do Conselho Deliberativo aprovada por
maioria absoluta de seus membros.

§ 5° - O disposto neste artigo devera ser observado também nas hipéteses de
reconducao.”;(NR)

Il - do artigo 7°:
a)osincisos l e ll:

“| - representar a INVESTE SAO PAULO, em juizo ou fora dele, podendo delegar a
representacao a qualquer advogado, funcionario ou contratado desta, mediante procuracao;

[l - cumprir e fazer cumprir este decreto, as delibera¢ées do Conselho Deliberativo, as
decisdes normativas da Diretoria Executiva e o Estatuto da INVESTE SAO PAULO;"(NR)

b) o inciso IV:

“IV - decidir sobre atos de admissdo, designacdo, promog¢do, movimentac¢ao e dispensa
de pessoal, e expedi-los;”;(NR)

C) o inciso VII:

“VII - assinar, em conjunto com um Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques,
movimentac¢des financeiras eletrénicas e outros instrumentos dos quais resulte a constituicao de
direitos e obrigacdes, a realizacao de despesa ou a captacao de receita;”;(NR)

[l - do artigo 8°, os incisos VIl e VIII:

“VII - assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos de que trata o inciso VII
do artigo 7° deste decreto;

VIl - delegar competéncias, quando conveniente para os resultados dos trabalhos da
sua area de atuacao;”;(NR)

IV -0 artigo 9°

“Artigo 9° - O Conselho Deliberativo, érgao superior de direcao da Agéncia Paulista de
Promocdo de Investimentos e Competitividade - INVESTE SAO PAULO, tem a seguinte composi¢ao:

| - 10 (dez) representantes do Estado de Sao Paulo, na seguinte conformidade:
a) o Secretario de Desenvolvimento Econdmico, que sera seu Presidente;

b) o Secretario-Chefe da Casa Civil;

c) o Secretario da Fazenda e Planejamento;

d) o Secretario de Agricultura e Abastecimento;
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e) o Secretario de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica;

f) o Secretario de Parcerias em Investimentos;

g) o Secretario da Cultura, Economia e IndUstria Criativas;

h) o Secretario de Turismo e Viagens;

i) o Presidente da DESENVOLVE SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo S.A,;
j) 0 Presidente da CETESB - Companhia Ambiental do Estado de Sao Paulo;

[l - 1 (um) conselheiro representante do setor publico, e seu respectivo suplente,
indicados pelo Secretario-Chefe da Casa Civil e nomeados pelo Governador do Estado para um
mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducdo;

[l - 4 (quatro) conselheiros representantes do setor privado, e seus respectivos
suplentes, indicados pelo Secretario de Desenvolvimento Econémico e nomeados pelo Governador
do Estado para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducgao.

§ 1° - Os membros elencados nas alineas “a” a “h” do inciso | deste artigo terdo como
suplentes os respectivos Secretarios Executivos, e os elencados nas alineas “i" e “j" terdo como
suplentes seus respectivos substitutos internos.

§ 2° - Serao prioritariamente indicados para serem conselheiros, nos termos do inciso
Il deste artigo, cidaddos que representem os setores econdmicos mais relevantes do Estado,
aplicando-se-lhes, em qualquer caso, o disposto nos incisos | e Il e no § 1° do artigo 6° deste
decreto.

8 3° - Os membros do Conselho Deliberativo de que tratam os incisos Il e Il deste
artigo perderao essa condi¢cdo em virtude de:

1. decurso do prazo do mandato, observado o § 5° deste artigo;
2. renuncia, comunicada formalmente ao Presidente do Conselho Deliberativo;

3. destituicdo, com base em delibera¢do do Conselho Deliberativo, tomada por dois
tercos dos votos e motivada por:

a) condenacdo em procedimento disciplinar em que sua conduta tenha sido declarada
incompativel com a moralidade administrativa exigida pelo Cédigo de Etica e Conduta da INVESTE
SAO PAULO;

b) omissao em relacao aos deveres que lhe forem impostos nas normas aplicaveis;

C) auséncia injustificada a 2 (duas) reunides ordinarias ou extraordinarias durante o
prazo do mandato;

4. condenacdo transitada em julgado em processo judicial de natureza penal ou de
improbidade administrativa;

5. acumula¢do da funcdo de conselheiro, titular ou suplente, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

8 4° - Na hipdtese de vacancia antes do término do mandato do conselheiro, far-se-a
nova designagdo para o periodo restante.

§ 5° - Concluido o mandato, o conselheiro permanecera no exercicio de suas funcdes
até a posse do novo titular.”;(NR)
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V - do artigo 10:
a) o inciso ll:

“Il - propor a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico politicas e medidas especificas
destinadas a promover o desenvolvimento do Estado;”;(NR)

b) os 88 1°e 2°:

“§ 1° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a trimestralmente, ou extraordinariamente,
por convocacgdo de seu Presidente, de dois tercos de seus membros ou do Presidente da INVESTE
SAO PAULO.

§ 2° - O Conselho deliberara por maioria dos presentes, observado o quérum minimo
de 8 (oito) dos seus membros, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario, o de qualidade.”;
(NR)

VI - o artigo 11:

“Artigo 11 - O Conselho Fiscal da Agéncia Paulista de Promocdo de Investimentos e
Competitividade - INVESTE SAO PAULO tem a seguinte composicao:

I -1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico;
II- 1 (um) representante da Secretaria da Fazenda e Planejamento;

[l - 1 (um) representante do setor privado ou da sociedade civil, mediante convite, de
livre escolha do Governador do Estado.

8§ 1° - Cada membro do Conselho tera 1 (um) suplente.

§8 2° - Os membros do Conselho e seus suplentes serdo designados pelo Governador
do Estado, com base em lista de nomes encaminhada pelo Secretario de Desenvolvimento
Econdmico.

§ 3° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 4 (quatro) anos, permitida 1
(uma) reconducao.

8§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal perderao esta condicao:
1. nas hipdteses descritas no 8§ 3° do artigo 9° deste decreto;

2. automaticamente, quando membro designado com fundamento nos incisos | e I
deste artigo, a partir da publicagdo no Diario Oficial do Estado do ato de:

a) exonerag¢ao do cargo publico;

b) condenacdo em processo disciplinar que resulte na aplicacdo de penalidade de
demissao, demissao a bem do servico publico ou destituicao do cargo em comissao.

8 5° - Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal os requisitos previstos no “caput” e
no 8 1° do artigo 6° e o disposto nos 88 4° e 5° do artigo 9° deste decreto.”.(NR)

Artigo 2° - Ficam acrescentados ao Decreto n°® 53.766, de 5 de dezembro de 2008, os
dispositivos adiante indicados, com a seguinte redacao:

| - 0 artigo 2°-A:

“Artigo 2°-A - O sistema de gestdo, o sistema de controle interno e as disposi¢des
estatutérias gerais da INVESTE SAO PAULO serdo tratados em seu Estatuto Social, devendo guardar
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harmonia e compatibilidade com a Lei n® 13.179, de 19 de agosto de 2008, e com este decreto, que
lhe sdo aplicaveis.”;

[l - ao artigo 7°, os incisos Xl e XIII:

“XIl - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva, concedendo-lhes
férias, afastamentos e licencas;

Xl - designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva, dentre os seus
pares.”;

[l - ao artigo 8°, os incisos IX e X:
“IX - gerir as atividades de sua area de atuacao;

X - cumprir e fazer cumprir a orientagdo geral dos negocios estabelecida pelo Conselho
Deliberativo na gestao de sua area de atuagao.”;

IV - ao artigo 10, 0 8 6°:

“8 6° - As atribuicdes do Presidente do Conselho Deliberativo serdo definidas no
Estatuto da INVESTE SAO PAULO.";

V- ao artigo 13, os 88 3° e 4°;

"8 3° - Excetua-se do processo seletivo previsto no 8 1° deste artigo a contrata¢do de
pessoal destinado a cargos de chefia e assessoramento, que serdo de livre contratacao e dispensa.

§ 4° - £ condicdo para investidura em cargos estatutarios a assuncdo de compromisso
formal de confidencialidade e a adesdo expressa ao cédigo de ética e integridade da INVESTE SAO
PAULO.".

Artigo 3° - Fica alterado o Anexo a que se refere o artigo 1° do Decreto n° 53.961, de 21
de janeiro de 2009, que aprova o Estatuto da Agéncia Paulista de Promoc¢do de Investimentos e
Competitividade - INVESTE SAO PAULO, passando a vigorar em conformidade com o Anexo Unico,
ora aprovado, que integra este decreto.

Artigo 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢bes em contrario, em especial:

| - do Decreto n.° 53.766, de 5 de dezembro de 2008:
a) o inciso VIl do artigo 7°;
b) os artigos 15 e 16;
Il - o Decreto n° 60.561, de 20 de junho de 2014;
[l - o Decreto n°® 62.256, de 8 de novembro de 2016;
IV - do Decreto n° 64.235, de 13 de maio de 2019, os incisos IV e V do artigo 1°
V - 0 Decreto n° 64.318, de 5 de julho de 2019;
VI - do Decreto n° 66.801, de 1° de junho de 2022, as alineas “b” e “c” do artigo 1°.
TARCISIO DE FREITAS
Arthur Luis Pinho de Lima

Jorge Luiz Lima
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Rogerio Campos
Edson Alves Fernandes
Anderson Marcio de Oliveira
Rafael Antonio Cren Benini

Marilia Marton Correa

Roberto Alves de Lucena

ANEXO UNICO
a que se refere o artigo 3° do Decreto n° 68.997, de 21 de outubro de 2024
ANEXO

a que se refere o artigo 1° do Decreto n° 53.961, de 21 de janeiro de 2009

ESTATUTO SOCIAL DA AGENCIA PAULISTA DE PROMOCAO DE INVESTIMENTOS E COMPETITIVIDADE
- INVESTE SAO PAULO

CAPITULO |
Dos Elementos Constitutivos
Secao |
Da Denominacao, da Natureza Juridica, da Finalidade, da Sede e do Prazo de Duracao

Artigo 1° - A Agéncia Paulista de Promocao de Investimentos e Competitividade -
INVESTE SAO PAULO, como Servico Social Autbnomo, é pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade publica, instituida pelo artigo 1° do Decreto n°.
53.766, de 5 de dezembro de 2008, consoante autorizado pela Lei n® 13.179, de 19 de agosto de
2008.

Artigo 2° - A finalidade da INVESTE SAO PAULO é promover a execucdo de politicas de
desenvolvimento, especialmente as que contribuam para a atracao de investimentos, a reducao
das desigualdades regionais, a competitividade da economia, a geracdo de empregos e renda e a
inovacdo tecnoldgica.

Artigo 3° - A INVESTE SAO PAULO é vinculada, por cooperacdo, & Secretaria de
Desenvolvimento Econdémico.

Paragrafo uUnico - A relacao de cooperacao a que se refere o “caput” deste artigo sera
disciplinada por meio da celebracdo de contrato de gestdao que estabeleca as condi¢des da
contratualizacdo de resultados e desempenho.

Artigo 4° - A INVESTE SAO PAULO tem sede e foro no Municipio de Sao Paulo e duracdo
por tempo indeterminado, podendo criar filiais, sucursais e escritérios em outros municipios e
paises.

8 1° - A proposta de criacdo de filiais, sucursais e escritérios em outros municipios e
paises demandara estudo técnico fundamentado, contendo, no minimo, as justificativas da
necessidade, a anadlise da relacao custo/beneficio e a previsao orcamentaria para fazer frente aos
custos da criagdo e manutencdo da unidade.
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§ 2° - A proposta a que se refere o 8 1° deste artigo, devidamente instruida, devera ser
apresentada pela Diretoria Executiva ao Conselho Deliberativo, apos parecer do Conselho Fiscal,
para exame e deliberacao.

Artigo 5° - A INVESTE SAO PAULO devera atuar segundo os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Secao Il
Das Atribuic¢des Institucionais
Artigo 6° - Sdo atribuicdes da INVESTE SAO PAULO:
| - promover o ambiente de negdcios;
Il - promover o desenvolvimento e melhoria da competitividade do Estado;

[ll - articular-se com entes publicos e privados, nacionais ou estrangeiros, para a
promocao de oportunidades de negdcios e de geracao de emprego e renda;

IV - auxiliar os municipios paulistas no atendimento ao investidor e no
desenvolvimento do ambiente de negdcios;

V - atrair novos investimentos, nacionais ou estrangeiros, bem como promover e
estimular a expansdo de empresas instaladas no Estado;

VI - acompanhar o desenvolvimento da atividade empresarial apds a instalacdo da
empresa;

VIl - prospectar, no Brasil e no exterior, oportunidades de investimentos no Estado;
VIII - disponibilizar informag¢des que contribuam para o desenvolvimento do Estado;
IX - promover a imagem do Estado como destino de investimentos;

X - estabelecer e manter intercambios com organismos de atua¢ao similar, agentes
financiadores e de fomento e outros organismos nacionais e internacionais que concorram para os
mesmos objetivos;

XI - articular com a DESENVOLVE SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sdo Paulo - S.A.
e outras institui¢cdes financiadoras o apoio a programas de desenvolvimento;

Xl - receber o investidor e promover as articulacbes entre os entes publicos e
privados, necessarias para o desenvolvimento do Estado.

§ 1° - A administracdo da INVESTE SAO PAULO deverd manter plano de recrutamento
ou de capacita¢do especializada a fim de dar cumprimento ao inciso XlI deste artigo.

§ 2° - No exercicio das atribui¢des de que tratam os incisos | e Il deste artigo, a INVESTE
SAO PAULO podera prestar apoio a exportacdo do produto paulista.

CAPITULO Il
Da Estrutura Organizacional
Secao |
Dos Orgdos de Direcdo

Artigo 7° - S&o 6rgaos de direcdo da INVESTE SAO PAULO:
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| - o Conselho Deliberativo;
Il - o Conselho Fiscal;
Il - a Diretoria Executiva;

Paragrafo Unico - A estrutura organizacional interna serd definida pelo Conselho
Deliberativo e pela Diretoria Executiva, conforme as suas respectivas competéncias fixadas neste
Estatuto.

Secao Il
Do Conselho Deliberativo

Artigo 8° - O Conselho Deliberativo, 6rgao superior de direcdo da INVESTE SAO PAULO,
tem a seguinte composic¢ao:

|- 10 (dez) representantes do Estado de Sao Paulo, na seguinte conformidade:
a) o Secretario de Desenvolvimento Econdmico, que sera seu Presidente;

b) o Secretario-Chefe da Casa Civil;

) o Secretario da Fazenda e Planejamento;

d) o Secretario de Agricultura e Abastecimento;

e) o Secretario de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica;

f) o Secretéario de Parcerias em Investimentos;

g) o Secretario da Cultura, Economia e Industrias Criativas;

h) o Secretario de Turismo e Viagens;

i) o Presidente da DESENVOLVE SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sdo Paulo S.A;;
j) 0 Presidente da CETESB - Companhia Ambiental do Estado de Sao Paulo;

Il - 1 (um) conselheiro representante do setor publico, indicado pelo Secretario-Chefe
da Casa Civil e nomeado pelo Governador do Estado para um mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a reconducao;

[l - 4 (quatro) conselheiros representantes do setor privado, indicados pelo Secretario
de Desenvolvimento Econdmico e nomeados pelo Governador do Estado para um mandato de 4
(quatro) anos, permitida a reconducao.

Paragrafo Unico - Serdao prioritariamente indicados para serem conselheiros, nos
termos do inciso Il deste artigo, cidaddos que representem os setores econémicos mais relevantes
do Estado.

Artigo 9° - Compete ao Conselho Deliberativo, além de outras matérias estabelecidas
neste Estatuto Social:

| - fixar a orientacdo geral das atividades da INVESTE SAO PAULO;

Il - acompanhar e fiscalizar o cumprimento do plano de trabalho anual, o orgamento-
programa e o plano de aplicacdes, inclusive desempenho das metas e resultados;

Il - deliberar sobre proposta de alteracdo do Estatuto Social da INVESTE SAO PAULO,
encaminhando-a ao Governador do Estado para decisao;
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IV - propor ao Governador do Estado, através da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, politicas e medidas especificas destinadas a promover o desenvolvimento do Estado;

V - deliberar, mediante apresentac¢do ou proposta da Diretoria Executiva, sobre:

a) o contrato de gestao, a ser celebrado com a Secretaria de Desenvolvimento
Econbdmico, com a pactuacao de politicas, diretrizes, acBes prioritarias, indicadores, metas e
resultados a serem observados ou alcancados pela INVESTE SAO PAULO;

b) o planejamento estratégico da INVESTE SAO PAULO, em consonancia com o
contrato de gestao;

c) o relatério final de avaliagdo da execucao do planejamento estratégico e do contrato
de gestao;

VI - deliberar, anualmente, mediante apresentacao ou proposta da Diretoria Executiva,
sobre:

a) os planos de trabalho anuais e os relatérios de acompanhamento e avaliagao;
b) as demonstra¢des contabeis e a respectiva presta¢do de contas;
€) o orcamento-programa e o plano de aplicacdes;

d) o valor da remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva, observados o disposto
no artigo 8° da Lei n° 13.179, de 19 de agosto de 2008, e no artigo 42 deste Estatuto Social;

VIl - deliberar a qualquer tempo, mediante apresentacao ou proposta da Diretoria
Executiva, sobre:

a) o regulamento de licitagcBes, contratos, convénios e instrumentos congéneres
elaborado pela Diretoria Executiva, e suas posteriores alteracdes;

b) a aliena¢do ou oneracao de bens imoveis;
c) a criagdo de filiais, sucursais e escritdrios em outros municipios e paises;

d) as fun¢des das diretorias e o organograma da alta gestdo e estruturas de
governanca;

e) as politicas e normativos de ética, integridade, riscos, compliance e controle interno;

f) a autorizacdo e homologacao da contratacao de auditores independentes, bem
como a rescisao dos respectivos contratos;

g) a politica geral de pessoal, que compreendera as diretrizes para planos de cargos,
funcdes e carreiras, tabelas salariais, limites de cargos de livre provimento e de gastos gerais com
pessoal;

h) termos aditivos ao contrato de gestdo para ajustes conforme disponibilidade de
repasses no exercicio, a fim de balizar plano de trabalho anual e orcamento-programa;

VIl - propor a demissao de membro da Diretoria Executiva;

IX - promover a interpretacao do presente Estatuto e deliberar sobre os casos omissos;
X - aprovar seu regimento interno.

Artigo 10 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;
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Il - tornar publicas e fazer cumprir as delibera¢des do Conselho Deliberativo,
expedindo os atos pertinentes;

[l - decidir "ad referendum" do Conselho Deliberativo, quando o recomende a urgéncia
e, justificadamente, sobre matérias da competéncia do plenario;

IV - dar posse ao Presidente e aos Diretores da INVESTE SAO PAULO, nomeados pelo
Governador do Estado;

V - baixar as resolu¢des e demais atos aprovados pelo Conselho Deliberativo;

VI - dar posse aos demais conselheiros do Conselho Deliberativo e aos do Conselho
Fiscal.

Paragrafo uUnico - O Presidente do Conselho Deliberativo designara, dentre os
Conselheiros, o seu substituto, o qual, em suas faltas, impedimentos e auséncias, exercera, na
plenitude, suas competéncias.

Artigo 11 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a trimestralmente, ou
extraordinariamente, por convocacdo de seu Presidente ou de dois tercos de seus membros.

§8 1° - O Conselho deliberara por maioria dos presentes, observado o quérum minimo
de 8 (oito) dos seus membros, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario, o de qualidade.

§ 2° - Fica facultada a participacdo dos Conselheiros nas reunides por videoconferéncia
ou outro meio de comunica¢do que possa assegurar a participacao efetiva e a autenticidade do seu
voto, que sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata das referidas
reunides.

§ 3° - Observadas as restricdes previstas neste Estatuto, os membros da Diretoria
Executiva poderao participar das reunides do Conselho Deliberativo, quando convidados,
exclusivamente para uso da palavra, caso desejem.

8 4° - O Conselho podera convidar para participar de suas reunides, exclusivamente
para uso da palavra, caso desejem:

1. representantes de 6rgdos ou entidades, publicos ou privados, cuja participacao seja
considerada importante diante da pauta da reunido;

2. pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir
para a discussdo das matérias em exame.

§ 5° - A pauta da reunido e a respectiva documentacao serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, salvo nos casos justificados e acatados pelo Colegiado.

8 6° - Em caso de decisdo ndo unanime, a justificativa do voto divergente sera
registrada a critério do respectivo membro, eximindo-o de responsabilidade quando consignar sua
divergéncia em ata de reunido.

§8 7° - As atas do Conselho Deliberativo devem ser redigidas com clareza e registrar as
decisbes tomadas, as pessoas presentes, os votos divergentes e as abstencdes de voto, devendo
ser preferencialmente assinadas de forma eletrdnica.

§ 8° - As demais regras de funcionamento do Conselho Deliberativo serao
regulamentadas por seu regimento interno.

Secao Il
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Do Conselho Fiscal

Artigo 12 - O Conselho Fiscal, érgao responsavel pela fiscalizacao e controle da INVESTE
SAO PAULO, tem a seguinte composic3o:

I -1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico;
II- 1 (um) representante da Secretaria da Fazenda e Planejamento;

[l - 1 (um) representante do setor privado ou da sociedade civil, mediante convite, de
livre escolha do Governador do Estado.

§ 1° - Cada membro do Conselho tera 1 (um) suplente.

§ 2° - Os membros do Conselho e seus suplentes serdo designados pelo Governador
do Estado, com base em lista de nomes encaminhada pelo Secretario de Desenvolvimento
Econbmico.

Artigo 13 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - eleger seu Presidente;

Il - fiscalizar a gestdo orcamentaria, contabil e patrimonial da INVESTE SAO PAULO,
compreendendo os atos do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva;

[l - opinar, previamente a delibera¢ao do Conselho Deliberativo, acerca das seguintes
matérias:

a) os planos de trabalho anuais e os relatérios de acompanhamento e avalia¢ao;
b) as demonstracdes contabeis e a respectiva prestacao de contas;
€) o orcamento-programa e o plano de aplicacdes;

d) o valor da remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva, observados o disposto
no artigo 8° da Lei n° 13.179, de 19 de agosto de 2008, as disposi¢cdes do contrato de gestao e o
orcamento-programa aprovado;

e) a criacdo de filiais, sucursais e escritérios em outros municipios e paises;

f) a autorizagdo e homologa¢do da contratacdo de auditores independentes, bem
como a rescisao dos respectivos contratos;

g) a alienagdo ou onerag¢do de bens imdveis;

IV - analisar, quando solicitado pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria Executiva,
outras matérias de sua area de competéncia, opinando sobre elas;

V - propor ao Conselho Deliberativo a contratagdo de servigos contabeis, de auditoria
independente ou de parecer técnico especializado para auxiliar os trabalhos do Conselho Fiscal,
especialmente os relativos ao balanco anual;

VI - aprovar seu regimento interno.
Artigo 14 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
| - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

Il - tornar publicas e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Fiscal, publicando os
atos pertinentes;
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[l - baixar as resolu¢des e demais atos aprovados pelo Conselho Fiscal.

8 1° - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre os seus membros, para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) reconducdo.

§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal designara, dentre os Conselheiros, o seu
substituto, o qual, em suas faltas, impedimentos e auséncias, exercera, na plenitude, suas
competéncias.

Artigo 15 - O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente, ou extraordinariamente, por
convocacao de seu Presidente ou do Presidente do Conselho Deliberativo.

8 1° - O Conselho deliberara por maioria, observado o quérum minimo de 2 (dois)
membros, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario, o de qualidade.

§ 2° - Fica facultada a participacao dos Conselheiros nas reunides por videoconferéncia
ou outro meio de comunica¢do que possa assegurar a participacao efetiva e a autenticidade do seu
voto, que sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata das referidas
reunioes.

§ 3°- O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, podera solicitar aos
6rgdos da administracdo da INVESTE SAO PAULO informacdes ou esclarecimentos, desde que
relativos a sua func¢do fiscalizadora, bem como a elaboracdao de demonstra¢des contabeis
especificas.

8 4° - A pauta da reunido e a respectiva documentacdo serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, salvo nos casos justificados e acatados pelo Colegiado.

§ 5° - Em caso de decisdo ndao unanime, a justificativa do voto divergente sera
registrada, a critério do respectivo membro, eximindo-o de responsabilidade quando consignar sua
divergéncia em ata de reunido.

8 6° - As atas do Conselho Fiscal devem ser redigidas com clareza e registrar as
decisGes tomadas, as pessoas presentes, os votos divergentes e as abstencdes de voto, devendo
ser preferencialmente assinadas eletronicamente.

8 7° - As demais regras de funcionamento do Conselho Fiscal serao regulamentadas
em regimento interno.

8 8° - A Diretoria Executiva designara um responsavel pela coordena¢dao das acdes
necessarias para atender as atividades do Conselho Fiscal.
Secao IV
Da Diretoria Executiva
Artigo 16 - A Diretoria Executiva, érgdo responsavel pela gestdo da INVESTE SAO
PAULO, em conformidade com a politica aprovada pelo Conselho Deliberativo, € composta pelo

Presidente e 3 (trés) Diretores, nomeados pelo Governador do Estado, por indicacdo do Secretario
de Desenvolvimento Econdmico.

Paragrafo unico - O Presidente e os demais membros da Diretoria Executiva poderao
ser demitidos a qualquer tempo pelo Governador do Estado, de oficio ou por proposta do
Conselho Deliberativo aprovada por maioria absoluta de seus membros.

Artigo 17 - Compete a Diretoria Executiva:

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.10.21.1.1.8.202.667916 12/24 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as diretrizes da INVESTE SAO PAULO;
Il - elaborar, para deliberacao do Conselho Deliberativo, as propostas de:

a) contrato de gestdo, a ser celebrado com a Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, com a pactuacdo de politicas, diretrizes, ac¢bes prioritarias, indicadores, metas e
resultados a serem observados ou alcancados pela INVESTE SAO PAULO;

b) planejamento estratégico da INVESTE SAO PAULO, em consonancia com o contrato
de gestao;

c) relatorio final de avaliacao da execucdo do planejamento estratégico e do contrato
de gestao;

d) planos de trabalho anuais e os relatérios de acompanhamento e avaliacao;
e) orcamento-programa e o plano de aplicacdes;

f) termos aditivos ao contrato de gestdo para ajustes conforme disponibilidade de
repasses no exercicio, a fim de balizar o plano de trabalho anual e o orcamento-programa;

g) demonstragdes contabeis e a respectiva prestacdo de contas;

h) regulamento préprio de licitagdes, contratos, convénios e instrumentos congéneres;
i) politicas e normativos de ética, integridade, riscos, compliance e controle interno;

j) alienacdo ou oneracdo de bens imdveis;

k) criacao de filiais, sucursais e escritérios em outros municipios e paises;

l) contratacdo de auditores independentes, bem como a rescisdo dos respectivos
contratos;

m) valor da remuneracdo de seus membros, observado o disposto no artigo 8° da Lei
n°13.179, de 19 de agosto de 2008, e no artigo 42 deste Estatuto Social;

n) politica geral de pessoal, que compreendera as diretrizes para planos de cargos,
funcdes e carreiras, tabelas salariais, limites de cargos de livre provimento e de gastos gerais com
pessoal;

[ll - aprovar os planos de gestao de pessoal, de cargos, salarios e beneficios, assim
como do quadro de pessoal da entidade, ressalvados limites e diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo na Politica Geral de Pessoal;

IV - executar e gerir, no que couber, as delibera¢des do Conselho Deliberativo acerca
dos assuntos a que se refere o inciso Il deste artigo;

V - definir a organizacdo interna da INVESTE SAO PAULO e as funcBes das areas
técnicas e administrativas que compd&em as diretorias, respeitadas as atribuicdes que lhes forem
conferidas pelo Conselho Deliberativo;

VI - aprovar os normativos internos que ndo sejam da competéncia exclusiva do
Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal;

VII - deliberar sobre a aceitacao de doac¢Bes com encargos;

VIII - autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua alcada decisoria;
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IX - autorizar viagens a servico ou de estudos ao exterior, informando-as
trimestralmente ao Conselho Deliberativo;

X - prestar contas ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal;

XI - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Conselho Deliberativo;
Xl - deliberar sobre os assuntos que |he submeta qualquer diretor;

XIlI - elaborar seu regimento interno.

Artigo 18 - Compete ao Presidente da INVESTE SAO PAULO:

| - representar a INVESTE SAO PAULO, em juizo ou fora dele;

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberacbes do Conselho
Deliberativo e as decisdes da Diretoria Executiva;

Il - exercer a direcao geral da INVESTE SAO PAULO e coordenar e controlar a execucdo
das atividades desta, praticando os atos necessarios a sua gestdao técnica, administrativa,
orcamentaria e financeira;

IV - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva, concedendo-lhes
férias, afastamentos e licencas;

V - designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva, dentre os seus pares;

VI - assinar, em conjunto com um Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques,
movimentac¢des financeiras eletrénicas e outros instrumentos dos quais resulte a constituicao de
direitos e obrigac¢des, a realizacao de despesa ou a captacdo de receita;

VIl - decidir e expedir atos de admissdo, designacao, promog¢dao, movimentagao e
dispensa de pessoal;

VIl - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
IX - baixar as resoluc¢des e demais atos da Diretoria Executiva;

X - decidir, "ad referendum" da Diretoria Executiva, quando a urgéncia sobre matérias
da competéncia desta assim o recomendar;

Xl - submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativo outros assuntos de interesse da
INVESTE SAO PAULO;

Xl - delegar competéncias, quando necessario, para o bom andamento dos trabalhos
da INVESTE SAO PAULO;

XIII - exercer outras atribui¢Bes que lhe forem designadas pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - O Presidente podera delegar a representacao judicial ou extrajudicial
a qualquer advogado, funcionario ou contratado da INVESTE SAO PAULO, mediante procuraco.

Artigo 19 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes por més e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacdo do seu Presidente.

§ 1° - A Diretoria Executiva decidira por maioria absoluta, cabendo ao Presidente, além
do voto ordinario, o de qualidade.

§ 2° - Fica facultada a participacdo dos Diretores nas reunides por videoconferéncia ou
outro meio de comunicacao que possa assegurar a participacdo efetiva e a autenticidade do seu
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voto, que sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata das referidas
reunides.

§ 3° - A pauta da reunido e a respectiva documentacao serao distribuidas com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, salvo nos casos justificados e acatados pelo
Colegiado.

8 4° - Em caso de decisdao ndo unanime, a justificativa do voto divergente sera
registrada, a critério do respectivo membro, eximindo-o de responsabilidade quando consignar sua
divergéncia em ata de reunido.

8 5° - As atas da Diretoria Executiva devem ser redigidas com clareza e registrar as
decisbes tomadas, as pessoas presentes, os votos divergentes e as abstencdes de voto, devendo
ser preferencialmente assinadas eletronicamente.

8 6° - A demais regras de funcionamento da Diretoria Executiva serdao regulamentadas
por seu regimento interno.

CAPITULO Il
Dos Administradores
Secédo |
Disposi¢Oes Gerais

Artigo 20 - S3o administradores da INVESTE SAO PAULO os membros do Conselho
Deliberativo e os da Diretoria Executiva.

Artigo 21 - Os administradores, sejam representantes do setor publico ou privado,
serdo escolhidos entre cidaddos que cumulativamente atendam aos seguintes requisitos:

| - reputacao ilibada e pleno gozo de direitos politicos;
Il - notério conhecimento técnico, comprovado cumulativamente mediante:

a) no minimo 3 (trés) anos, continuos ou fragmentados, de efetiva experiéncia em
cargos de chefia ou assessoramento no setor publico ou privado;

b) curso superior ou especializacdo em &rea relacionada a atuacdo da INVESTE SAO
PAULO ou ao cargo pretendido.

§ 1° - Caracteriza-se por reputacao ilibada:

1. ndo possuir contra si processos judiciais ou administrativos com decisdo de mérito
desfavoravel ao indicado, em segunda instancia, apta a produzir efeitos, observada a pertinéncia
com a atividade a ser desempenhada;

2. ter sido diligente na resolu¢do de apontamentos indicados em relatérios de érgaos
de controle interno e externo a respeito de processos ou atividades sob a sua gestao; e

3. ndo ter sofrido penalidade trabalhista, administrativa ou contratual em outra
instituicdo publica ou privada nos ultimos 3 (trés) anos em decorréncia de apuracdes internas.

§ 2° - E condicdo para investidura em cargos estatutarios a assuncdo de compromisso
formal de confidencialidade e a adesdo expressa ao cédigo de ética e integridade da INVESTE SAO
PAULO.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.10.21.1.1.8.202.667916
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

15/24



§ 3° - Aplicam-se os mesmos requisitos e procedimentos dos administradores aos
membros do Conselho Fiscal.

8§ 4° - Os critérios deste artigo ndo se aplicam aos conselheiros relacionados no inciso |
do artigo 8° deste Estatuto Social.

Artigo 22 - Os requisitos e as vedag¢des exigiveis para os administradores deverdo ser
observados em todas as nomeacdes ou designacdes realizadas, inclusive em caso de reconducgdo.

8§ 1° - Os requisitos deverdo ser comprovados documentalmente, na forma exigida em
formulario padronizado, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - O setor de gestdo de pessoas da INVESTE SAO PAULO ser4 instado para, em
conjunto com representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, proceder a aferi¢do
dos requisitos do cidaddao que se pretende nomear, devendo apresentar parecer prévio a
nomeacgdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 3° - A ndo expedicdo da manifestacao no prazo do § 2° deste artigo importara em
parecer favoravel tacito e na eventual responsabilizacdo pela nomeacdo ou designacao indevida
daqueles que descumpriram o referido dispositivo.

8 4° - Para os fins do disposto no 82° deste artigo a area de Integridade,
Gerenciamento de Riscos, Compliance e Controle Interno podera ser demandada a auxiliar na
analise do requisito de reputacado ilibada.

Secao Il
Dos Conselheiros

Artigo 23 - Para cada membro do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal sera
designado 1 (um) suplente.

§ 1° - Os membros elencados nas alineas “a” a “h"” do inciso | do artigo 8° deste Estatuto
Social terdao como suplentes os respectivos Secretarios Executivos, e os elencados nas alineas “i" e
“|" terao como suplentes seus respectivos substitutos internos.

§ 2° - Os membros do Conselho Deliberativo de que tratam os incisos Il e Il do artigo
8° deste Estatuto serdo designados conjuntamente com o respectivo suplente, ambos sujeitos aos
mesmos requisitos de provimento.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes serdo designados pelo
Governador do Estado para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducao.

Artigo 24 - Os conselheiros perderdo esta condi¢do em virtude de:

| - decurso do prazo do mandato, na hipotese de ser membro a que se referem os
incisos Il e 1l do artigo 8° ou membro do Conselho Fiscal, observado o disposto no 8 2° deste artigo;

Il - rendncia, comunicada formalmente ao Presidente do respectivo Conselho;

[l - exoneracao do cargo publico, no caso de ser membro a que se refere o inciso | do
artigo 8° e os incisos | e 1l do artigo 12 deste Estatuto;

IV - destituicdo, com base em deliberagao do Conselho Deliberativo, no caso de ser
membro a que se referem os incisos Il e Ill do artigo 8° deste Estatuto ou membro do Conselho
Fiscal, tomada por dois ter¢os dos votos e motivada por:
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a) condenacdo em procedimento disciplinar em que sua conduta tenha sido declarada
incompativel com a moralidade administrativa exigida pelo Cédigo de Etica e Conduta da INVESTE
SP;

b) omissdo em relacdo aos deveres que Ihe forem impostos nas normas aplicaveis;

€) auséncia injustificada a 2 (duas) reunides ordinarias ou extraordinarias durante o
prazo do mandato;

V - condenacdo transitada em julgado em processo judicial de natureza penal ou de
improbidade administrativa;

VI - acumulacdao da funcao de conselheiro, titular ou suplente, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

§8 1° - Na hipdtese de vacancia antes do término do mandato do conselheiro, far-se-a
nova designac¢do para o periodo restante.

§ 2° - Concluidos os mandatos, os conselheiros permanecerdo no exercicio de suas
funcdes até a posse dos novos designados.

Artigo 25 - Compete aos conselheiros:

| - participar das reunides ordinarias e extraordinarias, inteirando-se previamente das
matérias que serdo deliberadas, apresentando seu voto;

Il - solicitar ao colegiado a complementacao de instrucdo processual, quando julgar
pertinente;

[ll - adotar providéncias para sanar as irregularidades de que tiver ciéncia e punir os
responsaveis por sua pratica, inclusive formulando denudincia aos 6rgaos competentes;

IV - exercer pessoalmente suas atribui¢des, ndo sendo permitido fazer-se representar
por procuradores ou prepostos;

V - abster-se de acumular a funcdo de conselheiro, titular ou suplente, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

Secao Il
Dos Diretores

Artigo 26 - O Presidente e demais Diretores serdo escolhidos e nomeados pelo
Governador do Estado, por indicacdo do Secretario de Desenvolvimento Econémico, para o
exercicio de suas atribui¢des pelo prazo maximo de 4 (quatro) anos, renovavel por igual periodo.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva poderdao ser demitidos a qualquer tempo
pelo Governador do Estado, de oficio ou por proposta do Conselho Deliberativo aprovada por
maioria absoluta de seus membros.

§ 2° - A proposta de demissao formulada pelo Conselho Deliberativo devera estar
motivada nas mesmas condi¢des elencadas nos incisos IV e V do artigo 24 deste Estatuto Social ou,
ainda, no desempenho insatisfatorio de sua gestao.

§ 3° - E condicdo para investidura em cargo de membro da Diretoria Executiva a
assuncdo de compromisso com as metas e resultados estipulados no Plano Estratégico aprovado
pelo Conselho Deliberativo e no contrato de gestdo vigente, bem como ciéncia das penalidades a
que se refere o inciso V do artigo 31 deste Estatuto.
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§ 4° - Ndo podem ser Presidente ou Diretores da INVESTE SAO PAULO os conjuges ou
parentes até o terceiro grau dos membros dos Conselhos Fiscal ou Deliberativo.

8§ 5° - Na hipotese de vacancia, far-se-a nova nomeacgao para o periodo restante.

8 6° - Decorrido o prazo a que se refere o “caput” deste artigo, os Diretores
permanecerao no exercicio de suas fun¢fes até a posse dos novos designados.

Artigo 27 - Compete aos Diretores:
| - gerir as atividades da sua area de atuacao;

Il - cumprir e fazer cumprir a orientacao geral dos negocios estabelecida pelo Conselho
Deliberativo na gestdo de sua area especifica de atuagao;

[l - planejar, executar, controlar e ajustar as a¢des das unidades organizacionais sob
sua responsabilidade e supervisao;

IV - propor ao Presidente da INVESTE SAO PAULO a designacdo de gerentes e
assessores para as areas funcionais de sua responsabilidade e supervisdo;

V - participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo das
politicas a serem seguidas pela empresa e relatando os assuntos da sua respectiva area de
atuacgao;

VI - apresentar a Diretoria Executiva:
a) mensalmente, os relatérios de acompanhamento da sua area;

b) quando solicitado, relatorios especiais, a fim de subsidiar a elabora¢do dos
relatorios de acompanhamento, avaliacdo e execug¢do dos planos de trabalho anuais;

VII - participar da elaboracdo de normas operacionais e de gestao;

VIII - assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos de que trata o inciso VI do
artigo 18 deste Estatuto;

IX - representar politica e socialmente a INVESTE SAO PAULO, por delegacdo do
Presidente ou em seus impedimentos;

X - delegar atribui¢des, se conveniente para os resultados dos trabalhos da sua area de
atuacgao;

XI - exercer outras atribui¢cdes que lhes forem designadas pela Diretoria Executiva ou
pelo Presidente da INVESTE SAO PAULO.

Secao IV
Da Defesa Judicial e Administrativa

Artigo 28 - A INVESTE SAO PAULO poderd assegurar aos membros dos 6rgdos

estatutarios, por meio de sua area juridica ou de profissional contratado, a defesa técnica em

processos judiciais e administrativos propostos durante ou ap6s os respectivos mandatos, por atos
relacionados com o exercicio de suas func¢des.

8 1° - A mesma protecdo poderd, mediante autorizacdo especifica do Conselho
Deliberativo, ser estendida aos empregados, prepostos e mandatarios.
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§ 2° - A forma, os critérios e os limites para a concessdao da assisténcia juridica
estabelecida neste artigo serdo definidos pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 29 - A assisténcia juridica de que trata o artigo 28 deste Estatuto sera requerida
pela parte interessada a Diretoria Executiva, que analisara o pleito e encaminhara proposta de
decisdo ao Conselho Deliberativo.

8 1° - A proposta devera observar a inexisténcia de conflito de interesses e sugerir a
forma de prestacdo da assisténcia.

§ 2° - Se, por qualquer motivo, ndo houver escritorio de advocacia contratado ou pré-
qualificado, ou ndo houver sido indicado e aprovado, em tempo habil, profissional para assumir a
defesa, o agente podera contratar advogado de sua propria confianga, caso em que os honorarios
e outras despesas incorridas na defesa técnica serao reembolsados ou adiantados pela instituicdo,
apos a comprovacao da realizacao da despesa ou de sua iminéncia, desde que os valores
envolvidos tenham sido aprovados pelo Conselho Deliberativo quanto a sua razoabilidade.

§ 3° - A INVESTE SAO PAULO, além de assegurar a defesa técnica e o acesso em tempo
habil a toda a documentacdo necessaria para esse efeito, arcara com as custas processuais,
emolumentos de qualquer natureza e depdsitos para garantia de instancia.

8§ 4° - O agente que for condenado ou responsabilizado, com sentenca transitada em
julgado, ficara obrigado a ressarcir & INVESTE SAO PAULO os valores efetivamente desembolsados,
salvo quando evidenciado que agiu de boa-fé e visando ao interesse da instituicao.

SecaoV
Do Seguro de Responsabilidade

Artigo 30 - A INVESTE SAO PAULO poderd contratar seguro em favor dos membros dos
orgdos estatutarios, bem como em favor de empregados, prepostos e mandatarios, para a
cobertura de responsabilidades decorrentes do exercicio de suas fun¢des.

CAPITULO IV
Do Sistema de Gestao

Artigo 31 - O contrato de gestdo firmado pelo Estado de Sdo Paulo, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, com a INVESTE SAO PAULO conterd, no minimo, os
seguintes elementos:

| - objetivos e metas da entidade, com seus respectivos planos de trabalho anuais,
prazos de execucao e consecucao e indicadores de desempenho;

Il - demonstrativo de compatibilidade dos planos de a¢do anuais com os respectivos
orcamentos-programa e o cronograma de desembolso;

[l - critérios objetivos para avaliacdo da aplicacdo dos recursos repassados a INVESTE
SAO PAULO;

IV - responsabilidades dos signatarios em relacdo ao atingimento dos objetivos e

metas definidos, inclusive no provimento de meios necessarios a consecucdo dos resultados
propostos;

V - penalidades aplicaveis a entidade e aos seus dirigentes, proporcionais ao grau do
descumprimento dos objetivos e metas contratados;
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VI - condi¢des para sua revisdo, renovagao e rescisao;
VIl - vigéncia.

Artigo 32 - A INVESTE SAO PAULO executara suas atividades da forma orientada pelo
Planejamento Estratégico, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - O Planejamento Estratégico deve compreender, no minimo, todos 0s
objetivos, metas e indicadores contemplados no contrato de gestao.

Artigo 33 - A INVESTE SAO PAULO fara o planejamento de curto prazo por meio do
Plano de Trabalho Anual, estabelecendo metas parciais em rela¢ao as do Planejamento Estratégico,
a fim de orientar suas atividades em cada exercicio.

§ 1°- O Plano de Trabalho Anual balizara a elaboracdo do Orcamento-Programa para o
mesmo ano, no qual serdo previstas a estimativa das receitas e a previsao das despesas.

§ 2° - O Plano de Trabalho Anual e o Orcamento-Programa vinculam as atividades
desenvolvidas pela Diretoria Executiva, em especial aquelas que ensejam o dispéndio de recursos.

§ 3° - O Plano de Trabalho Anual e o Orcamento-Programa devem ser compativeis a
disponibilidade financeira para repasse por meio de via contrato de gestdao ou ingresso de outras
receitas.

Artigo 34 - A INVESTE SAO PAULO apresentard, até 31 de janeiro de cada ano, aos
Poderes Executivo e Legislativo, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
relatério circunstanciado sobre a execucao de suas atividades no exercicio anterior, contendo, no
minimo, as seguintes informacdes:

| - prestacao de contas dos recursos aplicados no exercicio;
Il - analises gerenciais cabiveis.

Paragrafo Unico - O relatério de que trata o “caput” deste artigo sera disponibilizado
também na sede da INVESTE SAO PAULO, em suas unidades descentralizadas e em seu sitio na
internet, sem prejuizo da publicacdo anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatérios financeiros e
do relatdrio de execucdo do contrato de gestao.

Artigo 35 - A Diretoria Executiva da INVESTE SAO PAULO apresentara ao Tribunal de
Contas do Estado, até 31 de marco do ano seguinte ao término do exercicio financeiro, as contas
da gestdo anual aprovadas pelo Conselho Deliberativo, acompanhada da manifestacdao do
Conselho Fiscal e parecer de auditoria independente.

Artigo 36 - Por ocasido do termo final do contrato de gestao, a Diretoria Executiva
elaborara o Relatério Final de Avaliagcdo da execug¢do do Planejamento Estratégico e do Contrato de
Gestdo que, se aprovado pelo Conselho Deliberativo, sera encaminhado a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico.

CAPITULO V
Do Sistema de Controle Interno

Artigo 37 - A INVESTE SAO PAULO sera dotada de sistema de integridade, "compliance"
e controle interno, estabelecido pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria
Executiva, conforme as melhores praticas de mercado.
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Artigo 38 - O sistema de integridade, "compliance" e controle interno devera
contemplar e disciplinar pelo menos os seguintes mecanismos de governanca:

| - mecanismos de auditoria;
Il - gestao de integridade, riscos, "compliance" e controle interno;
[l - controle prévio de legalidade;
IV - Quvidoria;
V - Corregedoria;
VI - Comissdo de Etica.
CAPITULO VI
Do Regime de Pessoal, das Receitas e do Patrimdnio
Secao |
Do Regime de Pessoal

Artigo 39 - O regime juridico do pessoal da INVESTE SAO PAULO sera o da legislacdo
trabalhista e previdenciaria.

Artigo 40 - A contratacdo de pessoal da INVESTE SAO PAULO deverd ser precedida de
processo seletivo simplificado, cujo edital sera publicado no Diario Oficial do Estado.

8 1° - O processo seletivo observara os principios da impessoalidade, moralidade e
publicidade, na forma de regulamento préprio de selecao e contrata¢do de pessoal aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

§ 2° - Excetua-se do processo seletivo previsto no “caput” deste artigo o pessoal
destinado a cargos de chefia e assessoramento, que serdo de livre contratacao e dispensa,
observado o limite quantitativo estabelecido pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 41 - Observadas as diretrizes expedidas pelo Conselho Deliberativo na Politica
Geral de Pessoal, a Diretoria Executiva estabelecera:

| - Quadro Geral de Pessoal: com estabelecimento do limite quantitativo maximo de
pessoal admissivel, de formas geral e estratificada por niveis hierarquicos e por carreiras efetivas;

Il - Plano de Carreiras e Saldrios: com o estabelecimento das carreiras efetivas, as
respectivas tabelas salariais, os respectivos requisitos de contratacao e os respectivos regramentos
de progressao e promoc¢ao;

[l - Plano de Cargos e Fun¢des Gratificadas: contendo a descricdo dos cargos de chefia
e de assessoramento, 0S requisitos para sua ocupagdo, as respectivas tabelas salariais e os
percentuais de livre contratacao;

IV - Regulamento de Pessoal: contendo regras de controle de jornada, concessao de
beneficios ou vantagens nao disciplinados em acordo ou convengdo coletiva e quaisquer outras
matérias administrativas relacionadas a gestdo de pessoal, inclusive direitos, deveres dos
empregados além das medidas disciplinares.

Paragrafo unico - O Quadro Geral de Pessoal de que trata o inciso | deste artigo devera
ser compativel com o nivel de demandas institucionais, organograma vigente e a capacidade
financeira para despesas com pessoal, podendo ser revisto sempre que necessario.
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Artigo 42 - A remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva da INVESTE SAO
PAULO sera fixada pelo Conselho Deliberativo em valores compativeis com os niveis prevalecentes
no mercado de trabalho para profissionais de formacdo profissional e especializacdo equivalentes.

8 1° - A revisdo da remuneracao dos membros da Diretoria ocorrera na periodicidade
de, no minimo, 1 (um) ano, devendo necessariamente ser instruida com pesquisa salarial realizada
junto a instituicbes congéneres do terceiro setor, cujas caracteristicas de atuag¢ao e financiamento
assemelhem-se as da INVESTE SAO PAULO.

§ 2° - Qualquer revisao salarial dos membros da Diretoria devera estar condicionada a
disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como ao equilibrio das contas da INVESTE SAO
PAULO.

§ 3°- A revisao da remuneracdo demandara prévio parecer do Conselho Fiscal.

8§ 4° - O contrato de gestao podera estabelecer outras limitacdes remuneratoérias e de
fontes de custeio, bem como mecanismos de remuneracdo variavel atreladas a performance da
gestao.

Artigo 43 - A remunerac¢ao dos demais empregados sera revista conforme Acordo ou
Convencao Coletiva aplicavel, cujo percentual previsto serd aplicado sobre as tabelas salariais
aprovadas para o Plano de Carreiras e Salarios e Plano de Cargos e Fun¢des Gratificadas.

Artigo 44 - Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal ndo perceberao
remuneracdo pelo desempenho das func¢des de conselheiros, que serdo consideradas servi¢co
publico relevante.

Paragrafo unico - Quando for o caso, sera devido o ressarcimento das despesas com
deslocamento, alimentacdo e estadia para a participacdo nas reunides do Conselho.

Secao Il
Do Regime de Contratacdo

Artigo 45 - A INVESTE SAO PAULO, para a execucdo de suas finalidades, podera
adquirir ou alienar bens méveis ou imdveis ou celebrar contratos de obras ou de prestacdo de
servicos com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, sempre que considere ser essa a solu¢ao mais
vantajosa para atingir os seus objetivos.

8§ 1° - As aquisicOes, contratacdes e aliena¢des de que trata este artigo serdo realizadas
conforme o disposto no Regulamento Interno de Licita¢gdes e de Contratos aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

§ 2°- O Regulamento de que trata o 8 1° deste artigo observara os seguintes principios:
1. da publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia;

2. do julgamento objetivo;

3. julgamento das propostas feito de acordo com os critérios fixados no edital;

4. a igualdade de condi¢bes entre todos os fornecedores;

5. a garantia ao contraditério e a ampla defesa.

§ 3° - O regulamento de que trata o § 1° deste artigo devera prever critérios objetivos
para caracterizacao e delimitacao do objeto, bem como definicdo do pre¢o de mercado referencial.
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Artigo 46 - A INVESTE SAO PAULO poderd, mediante convénio, receber do Poder
Executivo apoio técnico e financeiro aos seus projetos e programas.

Artigo 47 - A INVESTE SAO PAULO poderd figurar na posicdo de contratada a fim de
prestar servicos especializados remunerados, aos setores publico ou privado, relacionados as suas
atribuicdes legais.

Secao Il
Das Receitas
Artigo 48 - Constituem receitas da INVESTE SAO PAULO:

| - os recursos que |he forem transferidos em decorréncia de dota¢Bes consignadas no
orcamento, créditos adicionais, transferéncias ou repasses;

Il - os recursos provenientes de convénios, acordos e contratos celebrados com
entidades, organizacdes e empresas, publicas ou privadas;

Il - as doacgdes, legados, herancas, subvencdes e outros recursos que lhe forem
destinados;

IV - as decorrentes de decisao judicial;

V - os valores apurados com a venda ou aluguel de bens mdveis e imdveis de sua
propriedade;

VI - os rendimentos resultantes de aplica¢des financeiras e de capitais;
VII - outras receitas de origem publica ou privada.

Paragrafo Unico - Quando ndo alcangadas pelos incisos I, Il e VIl deste artigo, poderao
constituir receitas da INVESTE SAO PAULO:

1. as oriundas de contratos firmados pela entidade em razao do exercicio de suas
atividades ou venda de produtos e servicos especializados;

2. a retribuicdo por servicos de qualquer natureza prestados a terceiros;
3. os valores apurados com a promocdo de eventos; e
4. o produto da venda de publicacdes, materiais técnicos, dados e informacdes.

Artigo 49 - Os recursos transferidos a INVESTE SAO PAULO e aqueles por ela obtidos
em suas operagdes, bem como eventuais excedentes financeiros, serdao aplicados integralmente na
execucdo de suas atividades e na sua manutencado, sendo proibida a distribuicdo de bens ou de
parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipdtese.

Secao IV
Do Patrimoénio

Artigo 50 - Constituem patriménio da INVESTE SAO PAULO os bens e direitos de sua
propriedade, os que lhe forem conferidos ou os que venha a adquirir ou incorporar.

Artigo 51 - O patrimdnio da INVESTE SAO PAULO, bem como os legados, doacdes e
herancas que |he forem destinados, na hipotese de sua extingcdo, serdo imediatamente
transferidos ao Estado.

CAPITULO VI
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Disposicao Final

Artigo 52 - Este Estatuto entra em vigor na data da publicacdo do decreto de sua
aprovacdo, produzindo efeitos a partir da data do registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas competente.
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