Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria de Desenvolvimento Economico ]
Coordenadoria de Competitividade da Industria, Comércio e Servicos

Contrato
N° do Processo: 011.00000013/2024-07

Contrato de Gestao n° 01/2024

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE
S| CELEBRAM O ESTADO DE SAO
PAULO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — CONTRATANTE, E A
AGENCIA PAULISTA DE PROMOCAO

DE INVESTIMENTOS E
COMPETITIVIDADE - INVESTE SP -
CONTRATADA.

Pelo presente, de um lado, o ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
— SDE, doravante denominado CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob n°
51.213.049/0001-63, com sede na Avenida Escola Politécnica, 82, Bairro
Jaguaré, na Cidade de Sao Paulo - SP, neste ato representada pelo
Secretario de Desenvolvimento Econémico do Estado de Séao Paulo, Sr.
Jorge Luiz de Lima, RG n° M 1.566.067 - SSP/MG, inscrito no CPF/MF
sob n° 401.213.306-30 e, AGENCIA PAULISTA DE PROMOCAO DE
INVESTIMENTOS E COMPETITIVIDADE - INVESTE SP, doravante
denominada CONTRATADA, Servico Social Autbnomo, inscrita no CNPJ
sob n° 10.662.944/0001-88, com sede na Avenida Escola Politécnica, 82,
Bairro Jaguaré, na Cidade de Sdo Paulo - SP, neste ato representada
pelos Srs. Rui Gomes Junior, Presidente, RG n° 8.357.334-5/RJ, inscrito
no CPF/MF sob n° 013.828.197-14, e Sr. Jodo Paulo Bittar Hamu
Nogueira, Diretor Corporativo e Financeiro, portador do documento de
identidade RG n° 2.440.709 — SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n°
005.008.121-79;



CONSIDERANDO:

| - que a Lei n°® 13.179, de 19 de agosto de 2008,
autorizou o Estado de S&o Paulo a criar a INVESTE SP
sob a forma de servico social autbnomo, vinculada “por
cooperacao” a Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

1l - gque o Decreto estadual n° 53.766, de 05 de
dezembro de 2008, instituiu formalmente a INVESTE SP,
fixando a sua organizagéo interna a luz da Lei n°® 13.179,
de 19 de agosto de 2008;

1l - que o Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n°
53.961, de 21 de janeiro de 2009, afirma que a INVESTE
SP foi criada para promover a execucdo de politicas de
desenvolvimento que contribuam para a atracao de
investimentos, a reducdo das desigualdades regionais, a
competitividade da economia, a geracao de empregos e a
inovacao tecnologica;

1V - que a Lei Complementar n° 1.243, de 30 de maio
de 2014, alterou a Lei Complementar n° 846, de 04 de
junho de 1998, para incluir a possibilidade de o Poder
Executivo qualificar como organizacdo social pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cuja
atividades estivessem relacionadas a promocédo de
Investimentos, de competitividade e de desenvolvimento;

V - que, no ano de 2014 e com fundamento na Lei
Complementar n° 846/1998, a INVESTE SP foi qualificada
como organizacdo social pelo Secretario de Gestéo
Pulblica, nos termos da competéncia que Ihe fora conferida
por meio do Decreto estadual n°® 53.375, de 05 de
setembro de 2008;

VI - que a Lei n® 15.896, de 17 de setembro de 2015,
alterou a redacéao do artigo 7° da Lei n® 13.179/2008, para
estabelecer a possibilidade de a INVESTE SP celebrar
“contrato de gestdo” - e ndo mais “convénio” - com o
Poder Executivo, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, para a execugdo de suas
finalidades;

VII - que, em consulta a Procuradoria Geral do Estado,
por meio do Parecer CJ/SDE n° 13/2024, aprovado pela
Subprocuradora Geral do Estado da Consultoria Geral,
entendeu-se juridicamente viavel a desqualificacdo da
INVESTE SP como organizacao social e a celebracéo de



contrato de gestdo com a mesma entidade,
exclusivamente sob a forma de servico social autbnomo,
em consonancia com os artigos 1°, 81°, e 79, inciso |, da
Lei estadual n°® 13.179/2008 e com a pratica adotada em
outros entes federados;

VIIl - que a INVESTE SP foi desqualificada como
organizacao social em 27/06/2024; e

IX - 0 quanto exposto nos autos do Processo SDE n°
011.00000738/2023-14.

RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, para fomento
e execucado de atividades relativas a area de promocao de investimentos,
de competitividade e de desenvolvimento econdmico do Estado de Séo
Paulo, regido pelas seguintes clausulas e condi¢des:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a
definicdo de diretrizes para a atuacdo da Agéncia Paulista de Promocéao
de Investimentos e Competitividade — Investe SP no apoio e na
operacionalizacdo da politica de desenvolvimento econémico do estado de
Sao Paulo, através de servicos nas areas de promocao de investimentos,
competitividade e desenvolvimento regional, com o objetivo de contribuir
para a atracdo de novos investimentos, a retencdo de investimentos ja
realizados, a reducédo das desigualdades regionais, a competitividade da
economia paulista e a geracéo de empregos e renda, tendo como setores
econdmicos prioritarios aqueles que seréo indicados pelo CONTRATANTE
durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO.

1.2. O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se
destina com eficiéncia, eficacia, efetividade e qualidade requeridas.

1.3. S&o partes integrantes deste CONTRATO DE GESTAO:
1.3.1. Anexo | — Plano de transicdo do Contrato de Gestéo;

1.3.2. Anexo || — Metas e Indicadores Anuais;

1.3.3. Anexo Il — Sisteméatica de Avaliacao;

1.3.4. Anexo IV — Sistematica de Repasses e Cronograma de
Desembolso;

1.3.5. Anexo V — Croqui da éarea disponibilizada para as

instalagcdes administrativas da CONTRATADA;



1.3.6. Anexo VI — Matriz de Riscos;

1.3.7. Anexo VII — Termo de Confidencialidade, Sigilo e Uso.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA AREA DISPONIBILIZADA
PARA INSTALACOES ADMINISTRATIVAS DA CONTRATADA

2.1. Para o cumprimento do objeto deste CONTRATO DE

GESTAO fica permitido o uso, pela CONTRATADA, durante seu periodo
de vigéncia, das instalagbes do imoOvel sede da Secretaria de
Desenvolvimento Econbmico, sito a Avenida Escola Politécnica, n° 82,
Jaguaré, Sao Paulo, conforme Anexo V do presente contrato.

2.2. A CONTRATADA fica incumbida de arcar com as despesas
necessarias para utilizacdo das instalacbes do imovel supracitado, em
proporcao correspondente a sua area de efetiva ocupacao.

2.2.1. As despesas a que se refere o item 2.2 sdo compostas por:
servicos de vigilancia; vigilancia eletronica; servicos de limpeza; servigos
de jardinagem; servicos de manutencdo predial; coleta de residuos
soélidos; locacéo de filtros de agua; manutencao de elevadores; servicos de
fornecimento de agua e tratamento de esgoto, servicos de fornecimento
de energia elétrica; entre outras que se apresentem como necessarios
para o pleno funcionamento da estrutura da sede;

2.2.2. A divisao dos valores referentes as despesas explicitadas
pelo item 2.2.1 se dara na seguinte conformidade:

| - A porcentagem de 80,81% (oitenta inteiros e
oitenta e um centésimos por cento) do valor total das
despesas sera paga pelo CONTRATANTE;

Il - A porcentagem de 19,19% (dezenove inteiros e
dezenove centésimos por cento) do valor total das
despesas sera paga pela CONTRATADA.

2.2.3. Em caso de alteracdo do rol de despesas atribuidas a
CONTRATADA e/ou da respectiva proporcao de divisdo dos valores, o
ajuste se dara mediante Termo de Aditamento;

2.2.4. A locacdo de imével pela CONTRATADA, destinada
exclusivamente para operacionalizacdo dos objetivos do CONTRATO DE
GESTAO, dependeréa de prévia pesquisa de mercado, contendo ao menos
3 (trés) imoveis de interesse, a ser submetida ao CONTRATANTE, que se
pronunciara, em até 30 (trinta) dias, apdés consulta ao Conselho do
Patrimonio Imobiliario para verificar a existéncia de imovel proprio estadual
disponivel para uso. A locacdo de iméveis sera, ainda, justificada pela
CONTRATADA e precedida de autorizacao do CONTRATANTE.

S CLAUSULA TERCEIRA — DOS OBJETIVOS E DAS



METAS

3.1. O presente CONTRATO DE GESTAO ¢é constituido por seis
objetivos estratégicos, sdo eles:

3.1.1. Promover a imagem do Estado de S&o Paulo, no Brasil e no
exterior, como destino de investimentos;
3.1.2. Atrair novos investimentos;
3.1.3. Fornecer inteligéncia para tomada de decisdo acerca de

politicas publicas para reindustrializacdo e adensamento de cadeias
produtivas do Estado de SP, com foco em:

| - Economia verde;

1l - Transicao energeética;
1 - Cidades inteligentes; e
1V - Semicondutores.

3.1.4. Ampliar e fortalecer o atendimento as cidades e regides
paulistas de modo a promover o desenvolvimento econdmico local e a
competitividade dos territorios;

3.1.5. Apoiar e ampliar a exportacao das empresas paulistas;

3.1.6. Aprimorar 0S mecanismos de gestdo e governanca
corporativa.

3.2. Cada objetivo estratégico € composto por metas e

indicadores de qualidade e produtividade, conforme detalhamento do
Anexo Il do presente CONTRATO DE GESTAO.

3.3. As metas e os indicadores de qualidade e produtividade
serdo utilizados para avaliar o cumprimento da execucao do presente
CONTRATO DE GESTAO.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
4.1. Cabem a CONTRATADA, além das obrigacfes descritas nas

especificagdes técnicas constantes dos Anexos Il e Il deste CONTRATO
DE GESTAO e daquelas estabelecidas na sua legislacao de regéncia, as
seguintes:

4.1.1. Cumprir o objeto deste CONTRATO DE GESTAO, e suas
metas vinculadas, com eficiéncia, eficacia, efetividade e qualidade, nos
prazos previstos e em consonancia com as demais clausulas;

4.1.2. Atuar como vetor das politicas publicas do estado de Séao
Paulo, em especial aquelas vinculadas a Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, inclusive, incorporando nas agendas de promocao de



investimentos, de competitividade e de desenvolvimento regional da
CONTRATADA, informacOes sobre o0s principais programas do
CONTRATANTE;

4.1.3. Apoiar ativamente a agenda de desburocratizacdo e
digitalizacdo do Estado de S&o Paulo, por meio da viabilizacdo de
iInvestimentos em projetos que tenham potencial de transformacéao digital;

4.1.4. Auxiliar na promocao da imagem do Estado de Sao Paulo
como destino de investimentos, no Brasil e no exterior, reforcando e
consolidando sua presenca global, com foco na atracdo de investidores
estrangeiros, internacionalizacdo das empresas paulistas e formacéo de
parcerias estratégicas;

4.1.5. Atrair novos investimentos, nacionais ou estrangeiros, para o
Estado de Sao Paulo, com foco nos setores prioritarios designados pela
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, buscando promover a geracéao
de empregos e renda, o fortalecimento da competitividade estadual e a
reducdo das desigualdades regionais;

4.1.6. Auxiliar o Governo do Estado de Sado Paulo no
impulsionamento do desenvolvimento econdémico sustentavel, na
identificacdo de tendéncias e no incentivo a expansdo das cadeias
produtivas estratégicas;

4.1.7. Apoiar no desenvolvimento e implementacdo de estratégias
gue auxiliem no posicionamento do Estado de Sao Paulo como referéncia
global em economia verde, concentrando esfor¢cos na transicdo energética
e no fortalecimento de politicas, investimentos e parcerias estratégicas
gue promovam a inovacao e uma economia circular, sustentavel e limpa;

4.1.8. Estabelecer estratégias de promocdo e atracdao de
investimentos de forma descentralizada, buscando contemplar todas as
regides administrativas do estado de S&o Paulo, e auxiliar os municipios
paulistas no atendimento aos investidores e no desenvolvimento do
ambiente de negocios, em especial nas regides menos favorecidas;

4.1.9. Apoiar na estruturacdo, operacionalizacdo e implementacao
de projetos de desenvolvimento econémico local num raio de 50km, com
foco em territdrios com maior demanda por emprego e renda;

4.1.10. Contribuir para o desenvolvimento da inddstria de
semicondutores no Estado de Sao Paulo, diminuindo sua dependéncia
externa e fomentando o investimento em inovacao tecnologica local;

4.1.11. Auxiliar na evolugdao das cidades para se tornarem
ecossistemas inteligentes, atuando como facilitador de inovacOes
tecnoldgicas e parcerias estratégicas para aprimorar 0s servi¢cos publicos,
inclusive por meio do avango das redes de comunicacao;



4.1.12. Apoiar o0 mapeamento de demandas dos setores produtivos,
auxiliando na identificacdo de gargalos que possam ser corrigidos para
aprimorar e fortalecer o ambiente de negdcios do estado de Sao Paulo;

4.1.13. Sensibilizar as empresas paulistas acerca da
internacionalizacdo e diversificagdo de mercados e capacita-las para a
exportacao;

4.1.14. Buscar sempre o melhor desempenho qualitativo em sua
atuacao, prezando pela economicidade dos recursos publicos, aplicando-
0s a partir de planejamento adequado que considerard o custo-beneficio
das operacgoes;

4.1.15. Obedecer a padroes de exceléncia na gestdo e na
governanca corporativa, empenhando-se em garantir a transparéncia de
suas informacg0des, buscar a equidade em sua atuagao, prestar contas em
atencao aos moldes exigidos e zelar pela responsabilidade corporativa;

4.1.16. Apoiar a equipe técnica do CONTRATANTE nas discussoes e
identificacdo de vocacdes regionais e na elaboracdo de acbes tematicas
que venham a contribuir para a atracdo de investimentos de forma
regionalizada;

4.1.17. Fornecer dados desagregados referentes as metas e
indicadores descritos no Anexo Il, a fim de que o CONTRATANTE possa
analisa-los separadamente;

4.1.18. Monitorar e repassar ao CONTRATANTE dados sobre
empregos diretos e indiretos, em forma de base de dados, obtidos no
ambito da execucao do Objetivo I, conforme Anexo II;

4.1.19. Atuar em parceria com o0 CONTRATANTE na organizagao e
realizacdo de eventos e acOes relacionadas aos objetivos estratégicos,
conforme detalhado no Anexo II;

4.1.20. Para o cumprimento da obrigacao prevista no item anterior, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE calendarios
semestrais dos eventos e acdes planejados, com no minimo 45 (quarenta
e cinco) dias de antecedéncia do inicio de cada semestre;

4.1.21. No caso de realizacdo de eventos pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE devera ser informado, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, para definir sobre a conveniéncia e relevancia de sua
participacao;

4.1.22. Apresentar ao CONTRATANTE, anualmente, até o ultimo dia
util do exercicio sob a forma de um Plano Anual, o detalhamento das
metas relativas ao ano seguinte, acompanhado da respectiva proposta
orcamentaria e de cronograma de desembolso dos recursos, em
consonancia com o disposto nos subitens 13.1 e 13.2 deste instrumento;



4.1.23. Comunicar ao CONTRATANTE todas as aquisicOes de bens
moveis ou imoveis que forem realizadas com recursos deste CONTRATO
DE GESTAO, através da apresentacdo de relatorios bimestrais. A
aquisicdo de bens imdveis sera, ainda, justificada pela CONTRATADA e
precedida de autorizacdo do CONTRATANTE;

4.1.24, Entregar ao Estado, para que sejam incorporados ao seu
patrimbnio, nas hipoteses de extincdo ou de rescisdo contratual, as
doacbes e legados eventualmente recebidos em decorréncia do
CONTRATO DE GESTAO, assim como os bens adquiridos e o0s
excedentes financeiros gerados ao longo de sua execucao;

4.1.25. Restituir ao Estado, nas hipoteses de extincdo ou de rescisao
contratual, os saldos dos recursos financeiros repassados em decorréncia
do CONTRATO DE GESTAO;

4.1.26. Elaborar e encaminhar ao CONTRATANTE, apos
devidamente aprovados pelo Conselho Deliberativo, o0s relatorios
gerenciais de atividades detalhados, na forma e no prazo estabelecidos
pela Clausula Décima deste CONTRATO DE GESTAO;

4.1.27. Contratar, se necessario, pessoal para execucdo das
atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO, responsabilizando-
se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

4.1.28. Limitar suas despesas com pagamento de remuneracao e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas por seus dirigentes e
empregados a 75% (setenta e cinco por cento) do valor global repassado;

4.1.29. Limitar a remuneracéo, acrescida das vantagens de qualquer
natureza, de seus dirigentes e empregados, aos padrdes praticados por
entidades congéneres, sendo a aprovacao anual das despesas de
remuneracdo sujeita a apresentacdo de estudo técnico de mercado do
exercicio correspondente, em que conste a apresentacdo de salarios
praticados no mercado e evidencie o enquadramento das remuneracdes
praticadas na média dos valores para cargos com responsabilidades
semelhantes;

4.1.30. Adotar procedimentos previstos em regulamentos proéprios,
elaborados pela CONTRATADA com base nos principios aplicaveis a
Administracao Publica, para:

| - Admissao e contratacao de pessoal, de forma a
possibilitar acesso isento e impessoal aos interessados
aos empregos e funcbes da CONTRATADA envolvidos na
execucdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO,
observados 0S requisitos e experiéncias requeridas para



as suas atividades;

Il - Aquisicoes de bens e contratagcGes de obras e
servicos de qualquer natureza a serem custeados com
recursos repassados por meio do CONTRATO DE
GESTAO.

4.1.31. Publicar os regulamentos previstos no item 4.1.30 no Diario
Oficial do Estado e no sitio eletronico da CONTRATADA, em até 90
(noventa) dias contados da assinatura do CONTRATO DE GESTAO;

4.1.32. Submeter os procedimentos de contratacdo realizados com
base nos regulamentos indicados no item 4.1.30 a praticas continuas e
permanentes de gestao de riscos e de controle preventivo, nos moldes do
artigo 169 da Lei Federal n® 14.133/2021, estruturado em linhas de defesa
gue inibam a ocorréncia de falhas e promovam melhorias na gestao de
Seus processos internos;

4.1.33. Bem administrar e aplicar os recursos financeiros que lhe
forem repassados exclusivamente na consecucao dos objetivos e metas
previstos neste CONTRATO DE GESTAO,;

4.1.34, Adequar-se as regulamentacdes normativas emanadas do
CONTRATANTE que repercutam no presente CONTRATO DE GESTAO;
4.1.35. Contratar seguro multirrisco para o seu acervo documental e

informacional eletrénico;

4.1.36. Responsabilizar-se pela reparacao ou indenizacao de dano,
material e/ou moral decorrente de acao ou omissao, dolosa ou culposa
(negligéncia, impericia ou imprudéncia) de seus agentes, causado ao
Estado, aos usuarios dos seus servicos ou a terceiros, sem prejuizo das
demais cominacodes legais e contratuais;

4.1.37. Atender aos usuarios dos servicos com dignidade e respeito,
de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na
prestacao dos servicos;

4.1.38. Publicar no Diario Oficial do Estado seu balanco, demais
prestacdes de contas e submeter-se a analise do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

4.1.39. Prestar informacdes para andalise da Controladoria Geral do
Estado, responsavel pela execucéo de acbes de controle interno no ambito
do Poder Executivo, bem como ao Tribunal de Contas e ao Ministério
Plblico do Estado de Sao Paulo, permitindo seu livre acesso aos livros
contabeis, papeéis, documentos e arquivos sobre as atividades previstas e
executadas no ambito deste CONTRATO DE GESTAO;

4.1.40. Solicitar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 5



(cinco) dias uteis, autorizacdo para a realizacdo de quaisquer eventos e
acOes relacionados ao cumprimento do presente CONTRATO DE
GESTAO nas dependéncias do imével mencionado no item 2.1, observado
0 quanto disposto na clausula décima terceira, item 13.1., alinea “b”;

4.1.41. Fornecer  prontamente todas as informagbes e
esclarecimentos porventura solicitados pelo CONTRATANTE, diretamente
ou por intermédio do fiscal deste CONTRATO DE GESTAO, relativamente
as suas atividades, operagdes, contratos, documentos e registros
contabeis;

4.1.42. Contratar empresa de auditoria independente para realizar
auditoria anual e emitir relatérios especiais sobre as suas atividades, 0s
relatérios de metas e indicadores anuais relativos a execucdo deste
CONTRATO DE GESTAO, bem como suas contas, que deverdo ser
encaminhados para aprovacao do Conselho Deliberativo;

4.1.43. Os relatorios especiais anuais emitidos pela empresa de
auditoria independente deverdo ser submetidos a apreciacao e aprovacao
do Conselho Deliberativo e encaminhados ao CONTRATANTE até o dia 31
de abril do ano subsequente;

4.1.44, Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, até o 10°
(décimo) dia utli do més subsequente, o0s extratos bancarios de
movimentacao das contas nas quais 0s recursos publicos sao depositados,
bem como o fluxo de caixa, em modelo de formulario a ser fornecido pelo
CONTRATANTE;

4.1.45, Apresentar anualmente, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, prestacdo de contas relativas ao periodo financeiro;
4.1.46. Apresentar a0 CONTRATANTE o Regimento Interno, no

primeiro semestre de execugcao contratual, bem como coOpias das atas das
reunioes do Conselho Deliberativo tao logo elas tenham sido assinadas por
todos os seus membros que tenham comparecido a reunido, observando-
se ainda as disposicOes em seu Estatuto Social,

4.1.47. Submeter, previamente a criacdo de novos escritorios
internacionais, para avaliagao do CONTRATANTE, e posterior deliberacéo
do Conselho Deliberativo, estudo técnico fundamentado que apresente, no
minimo, justificativa da necessidade, andlise da relacdo custo-beneficio e
previsdo orgcamentéaria de criacdo e/ou manutencdo da unidade;

4.1.47.1. A criacdo de novos escritorios internacionais, além daqueles
ja instituidos em Xangai (China), Dubai (Emirados Arabes Unidos),
Munique (Alemanha) e Nova lorque (Estados Unidos), apdés aprovacéao
explicitada no item 4.1.47, sera oficializada por meio da atualizacéo do rol
constante no presente item, mediante celebracdo de Termo de
Aditamento.



4.1.48. Submeter, previamente a extincdo de qualquer dos
escritérios internacionais existentes, para avaliacdo do CONTRATANTE, e
posterior deliberacdo do Conselho Deliberativo, justificativa apta a
demonstrar a auséncia de prejuizos para 0 atingimento das metas e
objetivos pactuados, que incluira a proposta de realocacdo dos recursos
orcamentarios anteriormente previstos para suportarem as despesas do
escritorio extinto;

4.1.48.1. A extingdo de qualquer dos escritérios existentes, apos
aprovacado explicitada no item 4.1.48, sera oficializada por meio da
atualizacao do rol constante no item 4.1.47.1, mediante celebracao de
Termo de Aditamento.

4.1.49. Providenciar a assinatura de Termo de Confidencialidade,
Sigilo e Uso por seus empregados, colaboradores e prepostos, visando a
protecdo das informacdes restritas acessadas em decorréncia da
execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO, conforme Anexo VII;

4.1.50. Encaminhar ao CONTRATANTE, no prazo de 30 dias, as
eventuais alteracbes em seu estatuto e seus regulamentos proprios,
devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo e registradas em
cartorio, quando assim exigido pelo ordenamento juridico;

4.1.51. Prestar contas ao CONTRATANTE sobre a execucao do
CONTRATO DE GESTAO em cada periodo, apresentando os documentos
na forma e periodicidade exigidas pela Clausula Décima;

4.1.52. A CONTRATADA néao podera celebrar contratos de qualquer
natureza com empresas que estejam suspensas ou impedidas de licitar ou
contratar com a Administragcdo Publica, bem como com empresas que
tenham sido declaradas inidoneas para tanto e, ainda, com empresas que
estejam inscritas no CADIN.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGCOES E
RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

5.1. Para a execucao dos servicos objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO, o CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Manter a CONTRATADA atualizada quanto aos setores
econdmicos prioritarios do Estado;

5.1.2. Prover a CONTRATADA dos meios necessarios a execucao
deste CONTRATO DE GESTAO;

5.1.3. Apoiar a CONTRATADA, sempre gue possivel e respeitando

sua competéncia, no provimento de meios necessarios a consecucao dos
objetivos e metas definidos no Anexo Il deste CONTRATO DE GESTAOQO,;

5.1.4. Programar, no orcamento do Estado, nos exercicios



subsequentes ao da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, os
recursos necessarios nos elementos financeiros especificos para custear a
execucdo do objeto contratual, de acordo com as clausulas décima a
décima segunda e o0 “Anexo IV — Sistematica de Repasses e Cronograma
de Desembolso”;

5.1.5. Designar o0s agentes incumbidos do monitoramento e
avaliacdo da execucdo do CONTRATO DE GESTAO, realizando as
analises e emitindo os documentos indicados nas Clausulas Oitava e
Décima.

6. CLAUSULA SEXTA — DA CONFORMIDADE COM O
MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO
6.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencéo e atos

de corrupcéo e lavagem de dinheiro previstas na legislacdo brasileira
(“Marco Legal Anticorrupcao”), dentre elas o Decreto-Lei n° 2.848/1940
(“Codigo Penal Brasileiro”), a Lei n°® 8.429/1992 (“Lei de Improbidade
Administrativa”) e a Lei n°® 12.846/2013 (“Lei Anticorrupcdo”) e se
comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sOcios, prepostos,
administradores, empregados e colaboradores, bem como exigir o seu
cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

6.2. As partes ndo poderao oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, por conta propria ou por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doacao, compensac&do, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao
objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

6.3. A CONTRATADA declara e garante que:

6.3.1. Nao se encontra, direta ou indiretamente, assim como seus
representantes, administradores, diretores, conselheiros, soécios ou
acionistas, assessores, consultores sob investigacdo, em processo judicial
e/ou administrativo, relativamente a violagdo do Marco Legal
Anticorrupcdo, nem esta sujeita a restricoes ou sancdes econdOmicas
Impostas por qualquer entidade governamental;

6.3.2. Nao sofreu nenhuma investigacdo, inquérito ou processo
administrativo ou judicial relacionados ao descumprimento do Marco Legal
Anticorrupcéo ou de lavagem de dinheiro nos ultimos 5 (cinco) anos;

6.3.3. Nao ira ofertar, prometer, pagar ou autorizar pagamentos em
dinheiro nem dar presentes, ou quaisquer outros objetos de valor, a
representantes de entidades publicas ou privadas, com o objetivo de
beneficiar-se ilicitamente;

6.3.4. Nao ird receber, transferir, manter, usar ou ocultar recursos



gue decorram de atividades ilicitas, abstendo-se de manter relacionamento
profissional com pessoas fisicas ou juridicas investigadas e/ou
condenadas por atos previstos no Marco Legal Anticorrupgcao, bem como
por lavagem de dinheiro, trafico de drogas ou terrorismo;

6.3.5. Seus atuais dirigentes, representantes, empregados e
colaboradores ndo sdo agentes publicos vinculados ao Estado de Séo
Paulo cujas atribuicdes estejam direta ou indiretamente, pela via politica ou
hierarquica, em qualquer grau, relacionadas a gestéo e fiscalizacdo deste
CONTRATO DE GESTAO, bem como que informard por escrito ao
CONTRATANTE, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, sobre eventuais
nomeacoOes de seus quadros para cargos, empregos e/ou funcdes publicas
com tais atribuicoes.

6.3.5.1. O disposto no item 6.3.5 ndo se aplica aos membros do
Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo que, em conformidade com o
Estatuto Social da CONTRATADA, sejam investidos nessa posicdo em
funcéo do cargo publico que ocupam.

6.4. A CONTRATADA devera comunicar prontamente o0
CONTRATANTE, por escrito, sobre qualquer suspeita de violagdao ou
descumprimento do Marco legal Anticorrupcdo e/ou das obrigacoes
previstas nesta Clausula.

7. CLAUSULA SETIMA — DA MATRIZ DE RISCOS

7.1. As partes, tendo como premissa a obtencdo do melhor custo
contratual para ambas, mediante a alocacao do risco a parte com maior
capacidade para geri-lo e absorvé-lo, identificam os riscos decorrentes de
fatos supervenientes a celebracdo deste CONTRATO DE GESTAO e, sem
prejuizo de outras previsOes contratuais decorrentes das obrigacdes
assumidas, estabelecem os respectivos responsaveis na Matriz de Riscos
constante no Anexo VI.

7.2. E vedada a celebracdo de Termos de Aditamento que visem
atribuir ao CONTRATANTE a responsabilidade por eventos que tenham
sido alocados na Matriz de Riscos como de responsabilidade da
CONTRATADA.

7.3. A CONTRATADA se obriga a manter, por sua conta e em
companhia seguradora de idoneidade reconhecida, todos o0s seguros
exigidos por lei, alétm dos de responsabilidade civil e de pessoal, dos
equipamentos e veiculos que utilizar na prestacdo dos servicos, com
vigéncia durante todo o periodo contratual, sendo a Unica responsavel por
guaisquer danos que venha sofrer, ou que venham sofrer 0S seus
empregados, prepostos e terceiros, independentemente de dolo ou culpa,
decorrentes de sinistros ocorridos durante a execucao e/ou em razao da
execucao dos servicos, nas dependéncias, instalacdes materiais e



equipamentos do CONTRATANTE.

7.3.1. Caso a CONTRATADA nao efetue o0s seguros, sera
considerada, para todos os fins, como se segurada estivesse;
7.3.2. Correrdo integralmente por conta da CONTRATADA as

franquias que vierem a ser estabelecidas para os seguros, bem como o
onus que resultar de exigéncias e recomendacOes dos seguradores;

7.3.3. A CONTRATADA devera fornecer, sempre que solicitada,
toda e qualquer informacao relativa ao acionamento do seguro e ao
pagamento de indenizacdo pela Seguradora em decorréncia de sinistros
ocorridos no ambito deste CONTRATO DE GESTAO.

8. _ CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E
AVALIACAO DO CONTRATO
8.1. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico designara

agentes publicos e seus respectivos substitutos para o desempenho das
funcOes de gestor e fiscal do CONTRATO DE GESTAO, nos moldes do
Decreto n° 68.220/2023.

8.1.1. Ao gestor designado cabera a coordenacdo dos atos de
fiscalizacdo e dos atos preparatérios a instrucao processual visando, entre
outros, a prorrogacao, a alteracéo, ao reequilibrio, ao repasse de verbas,
a eventual aplicacdo de sangdes e a extincdo do CONTRATO DE
GESTAO, sem prejuizo das atribuicdes explicitadas nos incisos | a IX,
artigo 16 do Decreto n° 68.220/2023;

8.1.2. Ao fiscal designado caberd o acompanhamento e avaliagao
da execucdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO, incluindo a afericdo
da quantidade, da qualidade, do tempo e do modo da prestacéo ou da
execucao do objeto, em conformidade com os indicadores estabelecidos
no Anexo Il, para fins de repasses, bem como lhe cabera o controle do
contrato no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuacdes e a
providéncias tempestivas nas hipéteses de inadimplemento, sem prejuizo
das atribuicGes explicitadas nos incisos dos artigos 17 e 18 do Decreto n°
68.220/2023.

8.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do CONTRATO DE GESTAO, ou
pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para
assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicéo.

8.2.1. Poderdo ser contratados servicos de empresa ou de
profissional especializado para assessorar 0s agentes publicos de que
trata esta clausula, por prazo determinado, nos termos do artigo 8°, § 4°
da Lei n® 14.133/2021.

8.3. O CONTRATANTE devera instituir Comissdo de Avaliacao,



no prazo de 90 (noventa) dias corridos contados da assinatura deste
CONTRATO DE GESTAO, a qual caberéa analisar os relatorios e afericdes
realizados pelo fiscal do contrato e subscrevé-los, registrando sua
anuéncia, ou sugerir alteracfes ou complementos em seu conteudo, se
necessario.

8.4. A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO também
serd acompanhada e fiscalizada pela equipe técnica do CONTRATANTE,
no que diz respeito as acoes finalisticas, por meio de reunides realizadas,
no minimo, semestralmente.

8.5. A CONTRATADA apresentara ao gestor do CONTRATO DE
GESTAO, por meio de reunides realizadas, no minimo, semestralmente, o
portfélio de acbes a serem executadas para cumprimento das metas
estipuladas no Anexo II.

¢} CLAUSULA NONA — DO PLANO DE TRANSICAO

9.1. Com o objetivo de ajustar o ciclo anual de execucao do
CONTRATO DE GESTAO ao exercicio fiscal correspondente, o presente
ajuste é pactuado em conformidade com o Plano de Transi¢c&do, previsto no
Anexo |.

9.1.1. O periodo compreendido entre a assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAO e o final do exercicio de 2024 sera considerado
como um periodo de transicao do ajuste, denominado “Ciclo 1”;

9.1.2. O periodo compreendido entre o inicio do exercicio de 2029
e a data do término da vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera
considerado como um periodo complementar do “Ciclo 17, denominado
“Ciclo 2.

9.2. O periodo compreendido entre o “Ciclo 1” e o “Ciclo 27,
correspondentes aos exercicios de 2025, 2026, 2027 e 2028, serao
tratados com a denominacdo comum: Ano 1, Ano 2, Ano 3 e Ano 4,
respectivamente.

10. CLAUSULA DECIMA — DOS INSTRUMENTOS DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO
10.1. Em sua atribuicdo de acompanhar e avaliar o desempenho da

CONTRATADA, o fiscal do CONTRATO DE GESTAO dispora dos
seguintes instrumentos:

| - Relatorio de Desempenho trimestral, apresentado
pela CONTRATADA, conforme item 10.2;

Il - Parecer de Avaliacdo trimestral, emitido pelo
fiscal, e subscrito pela Comissao de Avaliacdo, conforme
itens 10.3 e 10.4;



ne Relatoérios de Justificativa do Resultado
Insatisfatorio, apresentados pela CONTRATADA,
conforme item 10.5.1;

1V - Plano de Recuperacdo dos Resultados,
apresentados pela CONTRATADA, conforme item 10.5.2;

V - Relatério Circunstanciado Anual, apresentado pela
CONTRATADA, conforme item 10.6;

VI - Relatérios Especiais Anuais, emitidos pela
empresa de auditoria independente, conforme item 4.1.42;

VIl -  Relatorio Global de Desempenho, apresentado
pela CONTRATADA, conforme item 10.7;

VIIl - Parecer de Avaliacdo Conclusiva, elaborado pelo
fiscal, e subscrito pela Comissao de Avaliacdo, conforme
itens 10.8.

10.2. Os Relatérios de Desempenho Trimestrais deverdo ser
elaborados pela CONTRATADA com o objetivo de subsidiar o
CONTRATANTE no acompanhamento e avaliacdo do desempenho da
Agéncia, com observancia a sistematica de avaliacdo definida no Anexo Il
do presente CONTRATO DE GESTAO, devendo contemplar, no minimo:

a) uma avaliacao geral do desempenho da CONTRATADA
em relacao ao alcance dos objetivos e metas;

b) a indicacdo dos fatores positivos ou negativos que
influenciaram o desempenho e o indice de preenchimento
dos objetivos do CONTRATO DE GESTAOQO;

c) a andlise dos resultados obtidos com a execucdo dos
objetivos, com base nas metas e indicadores constantes
no Anexo |l deste CONTRATO DE GESTAQO,;

d) a indicacdo de medidas corretivas que tenham sido
implementadas ou a indicacdo das que sejam necessarias;

e) os comprovantes dos resultados alcancados, de acordo
com o Anexo II.

10.3. O fiscal do CONTRATO DE GESTAO emitira, ap6s analise
do relatério de desempenho trimestral, e considerando a sistematica de
avaliacdo tratada na clausula décima primeira deste contrato, bem como
no Anexo lll, o parecer de avaliagcédo relativo ao cumprimento das metas
definidas para a CONTRATADA, restringindo-se aos resultados obtidos
em sua execucgao, em confronto com as metas pactuadas.

10.4. Cabera a Comissao de Avaliacdo analisar os pareceres de



avaliacao trimestral e o parecer de avaliagao conclusiva, emitidos pelo
fiscal do CONTRATO DE GESTAO, registrando a sua anuéncia ou
sugerindo alteracdes e/ou complementacfes em seu conteudo.

10.5. Caso a CONTRATADA apresente resultados insatisfatorios
em dois trimestres de um mesmo ano, consecutivos ou nao, ficara
obrigada a apresentar Relatorio de Justificativa do Resultado Insatisfatorio
e Plano de Recuperacao dos Resultados.

10.5.1. O Relatério de Justificativa do Resultado Insatisfatorio
devera conter elementos comprobatorios de que o resultado insatisfatério
ndo decorreu da ma gestdo ou empreendimento insuficiente de agcdes ou
esforcos por parte da CONTRATADA,;

10.5.2. O Plano de Recuperacdo dos Resultados devera ser capaz
de demonstrar que as acOes e esforcos empreendidos pela
CONTRATADA serdo capazes de, nos préoximos periodos, recuperar o
percentual de cumprimento, com base na meta global pactuada;

10.5.2.1. O Plano de Recuperacao dos Resultados abrangera todos os
trimestres restantes do ano e, na hipétese em que o fato gerador ocorra
no ultimo trimestre do ano, devera abranger os dois primeiros trimestres
do ano seguinte.

10.5.3. O Relatorio de Justificativa do Resultado Insatisfatorio e o
Plano de Recuperacdo dos Resultados deverdao ser entregues
conjuntamente com o Relatério de Desempenho Trimestral e o0s
comprovantes de cumprimento do periodo, sob pena de aplicacdo de
sancdo a CONTRATADA, conforme clausula décima oitava.

10.6. O relatério circunstanciado anual devera ser apresentado a
Secretaria de Desenvolvimento Econémico até 31 de janeiro do ano
seguinte ao seu cumprimento, e devera versar sobre a execucao de suas
atividades no exercicio anterior, com a prestacao de contas dos recursos
publicos nelas aplicados e as analises gerenciais cabiveis,
disponibilizando-o na sede, em seu sitio na “internet”.

10.7. A CONTRATADA devera apresentar, em até 15 dias uteis do
termo final do CONTRATO DE GESTAO, relatorio global de desempenho
que abrangera todo o periodo de execucao do contrato.

10.8. Por ocasido do termo final do CONTRATO DE GESTAO, a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico procedera a avaliacao
conclusiva sobre os resultados alcancados.

10.9. O descumprimento total ou parcial desta clausula ensejara a
aplicacao de sancbes a CONTRATADA, conforme Clausula Décima Oitava
— Da aplicacao de Penalidades.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SISTEMATICA DE



AVALIACAO DOS RESULTADOS

11.1. A avaliacdo dos resultados observara a sistematica prevista
no Anexo Il deste CONTRATO DE GESTAO e serd pautada na
priorizacdo do cumprimento integral dos objetivos e na evitacdo de
resultados individuais capazes de distorcer a analise efetiva do
cumprimento do contrato.

11.2. Observada alguma distorcdo de resultados capaz de
prejudicar a avaliagdo do efetivo cumprimento do objeto, podera o fiscal do
CONTRATO DE GESTAO sugerir a repactuacdo das metas previstas,
mediante Termo de Aditamento.

11.2.1. No caso da impossibilidade de repactuacdo das metas ou
diante da persisténcia de resultados capazes de distorcerem a avaliacéo
do efetivo cumprimento do objeto, podera o fiscal do CONTRATO DE
GESTAO propor a atribuicdo de pesos para avaliacdo do cumprimento de
cada meta, mediante Termo de Aditamento.

11.3. A repactuacao das metas ou a atribuicdo ou modificacao do
peso atribuido considerardo inconsisténcias ou prejuizos observados no
calculo da média global de desempenho, a manutencdo ou alteracéo dos
cenarios e o empenho da CONTRATADA no que diz respeito ao
cumprimento de todas as metas que compdem o objetivo vinculado.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA

12.1. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO
sera de 5 (cinco) anos, contados da data de sua assinatura.

12.2. Este CONTRATO DE GESTAO é pactuado com clausula

resolutiva, cuja implementacéo dar-se-a no primeiro dia de janeiro de cada
exercicio abrangido, caso ndo se verifigue a suficiéncia de recursos
orcamentarios aprovados por lei, aptos a suportar as despesas daquele
exercicio.

12.3. Ocorrendo a resolucédo deste CONTRATO DE GESTAO com
base na condicdo estipulada no item 12.2, a CONTRATADA nédo tera
direito a qualquer espécie de indenizacao, aplicando-se, contudo, o quanto
disposto no item 17.2 deste contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS RECURSOS
FINANCEIROS
13.1. As fontes de recursos financeiros para a execucédo do

presente CONTRATO DE GESTAO poder&o ser, dentre outras:
a) repasses efetuados pelo CONTRATANTE;

b) receitas advindas da utilizagcdo dos espacos fisicos do
CONTRATANTE, quando autorizada por esta, as quais



obrigatoriamente reverterao para a execucao do objeto
deste CONTRATO DE GESTAO;

c) rendimentos de aplicacdes de ativos financeiros;

d) receitas diversas, oriundas de patrocinios, fomentos e
incentivos, tais como doacdes, legados, apoio e
contribuicGes de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou
estrangeiras, destinados a execugcdo do presente
CONTRATO DE GESTAO;

e) todas as demais receitas operacionais, financeiras,
incentivadas ou que, a qualquer titulo, decorram do
respectivo equipamento ou programa publico sob gestao
da CONTRATADA.

13.2. Pela prestacdo dos servicos objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, especificados no Anexo |l, o CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condicOes constantes neste instrumento, bem
como no “Anexo IV — Sistematica de Repasses e Cronograma de
Desembolso”, a importancia global estimada de R$ 174.120.050,00 (cento
e setenta e quatro milhGes, cento e vinte mil e cinquenta reais).

13.3. O montante global mencionado no item 13.2 onerara o
elemento econdmico 3.3.50.85 do Programa de Trabalho
23.691.1047.5848.0000, da UGE 100.103, destinado a custear o presente
CONTRATO DE GESTAO.

13.4. Os recursos estipulados no item 13.2. poderao ser alterados
a qualquer tempo, mediante aditivo, para acréscimo ou para supressao de
valores, conforme as disponibilidades financeiras dos recursos alocados
nos orcamentos dos periodos subsequentes, mediante Termo de
Aditamento deste CONTRATO DE GESTAO.

13.5. O valor dos recursos financeiros que serdo repassados a
CONTRATADA serdo necessariamente revisados a cada exercicio, até 20
de janeiro de cada ano, conforme as metas propostas e a variagao geral
de precos do periodo, correndo as despesas por conta dos recursos
consignados nas respectivas leis orcamentarias dos exercicios
subsequentes.

13.6. Os recursos repassados a CONTRATADA deverdo ser
aplicados no mercado financeiro, garantida, no minimo, a rentabilidade
correspondente ao rendimento da caderneta de poupanca, e os resultados
dessa aplicacdo serao revertidos exclusivamente ao cumprimento dos
objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

13.7. A CONTRATADA devera movimentar 0os recursos que lhes
forem repassados pelo CONTRATANTE para execucao deste CONTRATO



DE GESTAO em conta bancaria separada, no Banco do Brasil S.A., de
modo que nao sejam confundidos com 0s recursos provenientes de outras
fontes ou entre si.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESERVA TECNICA
DE RECURSOS
14.1. Para fins de cumprimento do presente CONTRATO DE

GESTAO, o CONTRATANTE e a CONTRATADA convencionam a
manutencao de uma reserva técnica de recursos destinada a contingéncias
de natureza incerta e a provisbes relacionadas a execucdo e ao
encerramento contratual.

14.2. A reserva técnica sera constituida de 3% (trés por cento) do
valor repassado pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.
14.3. A composicao da Reserva Técnica se dara gradativamente a

partir da alocacéo proporcional de valores em relacdo ao nimero total de
repasses.

14.4. A CONTRATADA devera aplicar e manter os recursos da
reserva técnica em conta aberta especificamente com esta finalidade.

14.5. A CONTRATADA podera contribuir com recursos proprios
para a referida reserva técnica, em montante a ser definido segundo seus
critérios de oportunidade e conveniéncia.

14.6. Os recursos da reserva técnica somente poderdao ser
utilizados com a prévia autorizagdo do Conselho Deliberativo da
CONTRATADA, por deliberacao de 3/4 (trés quartos) de seus membros.

14.7. Tanto os saldos contratuais como a utilizacdo dos recursos
da reserva técnica deverdo ser expressamente apresentados nas
prestacdes de contas anuais devidamente auditadas.

14.8. O saldo financeiro remanescente da reserva técnica, apos o
pagamento dos custos de desmobilizacdo, eventuais despesas de
encerramento ou liquidacdo das contingéncias, sera restituido as partes,
observada a proporcao de recursos alocados por cada parte a reserva.

14.9. Caso as contingéncias ndo  sejam  encerradas
concomitantemente ao termo final do CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATADA devera prestar contas anualmente sobre a manutencao,
aplicacdo, destinacao e restituicdo do saldo de valores em reserva técnica.

14.10. A CONTRATADA devera atestar que 0s pagamentos
efetuados no uso da reserva técnica nao decorreram de sua ma gestao,
cabendo restituir eventuais recursos que venha a utilizar em virtude de
negligéncia, dolo ou culpa, sem prejuizo das demais sancoes
administrativas e penais cabiveis, sendo assegurado o devido processo



administrativo.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES DOS
REPASSES
15.1. A transferéncia a CONTRATADA dos valores previstos na

Clausula Décima Terceira sera feita no prazo e condicbes previstas no
“Anexo IV — Sistematica de Repasses e Cronograma de Desembolso”.

15.2. Os recursos do exercicio de 2024 serao liberados em até 5
(cinco) dias uteis contados da data da assinatura deste CONTRATO DE
GESTAO.

15.2.1. A segunda parcela sera transferida para a CONTRATADA
até o ultimo dia util do més de fevereiro de 2025;

15.2.2. As demais parcelas seréo transferidas até o ultimo dia util do
sexto més subsequente ao dos repasses da parcela anterior.

15.3. As parcelas serdo transferidas a CONTRATADA, através da
conta mencionada no item 13.7 da clausula décima terceira e de acordo
com o “Anexo IV — Sistematica de Repasses e Cronograma de
Desembolso”.

15.4. Deverédo ser indicados, no corpo dos documentos originais

das despesas, o nimero do CONTRATO DE GESTAO e do
CONTRATANTE a que se referem, extraindo-se, em seguida, as copias
gue serdo juntadas nas prestacdes de contas.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES
CONTRATUAIS
16.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado a

qualquer tempo, parcial ou totalmente, mediante prévia justificativa por
escrito, que conterd a declaracdo de interesse de ambas as partes e
devera ser autorizado pelo Titular da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico.

16.2. No caso dos acréscimos financeiros, devera haver consulta e
manifestagdo prévias acerca da disponibiidade de recursos
orcamentarios.

16.3. As eventuais alteracOes pactuadas serao formalizadas por
intermédio de Termo de Aditamento ao presente CONTRATO DE
GESTAO.

16.4. E nula a alteracdo determinada por ordem verbal, ainda que
proveniente da autoridade competente para autorizar a celebracdo do
Termo de Aditamento correspondente.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DENUNCIA E DA



RESCISAO

17.1. Respeitadas as disposicoes legais as quais estao vinculadas
as partes signatarias, este CONTRATO DE GESTAO podera ser
rescindido, a qualquer tempo:

17.1.1. por acordo entre as partes, devidamente justificadas as
razoes;
17.1.2. unilateralmente pela Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico, no caso de insuficiéncia de recursos para manutencao deste
CONTRATO DE GESTAO;

17.1.3. por iniciativa da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
em caso de comprovada e injustificada insuficiéncia de desempenho da
CONTRATADA no cumprimento das metas pactuadas.

17.2. Em caso de rescisdo unilateral por parte do CONTRATANTE,
gue nao decorra de ma gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Estado
de Sao Paulo arcara com os custos relativos a dispensa do pessoal
contratado e as dividas assumidas com fornecedores e prestadores de
servigos, restringindo-se a custos estritamente decorrentes da execugéo
do presente CONTRATO DE GESTAO.

17.2.1. Os custos a que se refere o item 17.2 deverdo ser
suportados, primariamente, pelos recursos que compdem a Reserva
Técnica de Recursos.

17.3. A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos do
CONTRATANTE nos casos de extingdo por ato unilateral da
Administracao, especialmente as consequéncias previstas no artigo 139,
incisos | a IV, ambos da Lei n® 14.133/2021.

17.4. A CONTRATADA terd o prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, a contar da data da rescisdo do CONTRATO DE GESTAO,
para quitar suas obrigagcoes e prestar contas da gestdo ao
CONTRATANTE.

17.5. Em todas as modalidades de extincdo do contrato, a
CONTRATADA devera tomar todas as providéncias para encerrar as
atividades objeto do CONTRATO DE GESTAO na data definida para o
encerramento contratual ou para o encerramento de suas atividades, bem
como devera restituir ao Estado os recursos financeiros provenientes ou
decorrentes do contrato, depositados nas contas bancérias referidas na
Clausula Decima Terceira, na referida data.

17.6. A rescisao de gue trata o item 17.1.3 ensejara a apuracao de
responsabilidade prevista na Clausula Décima Oitava, assegurado 0
contraditorio e a ampla defesa.



18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA APLICACAO DE
PENALIDADES

18.1. O descumprimento pela CONTRATADA de clausula ou
obrigacéo constante neste CONTRATO DE GESTAO e de seus Anexos,
de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o
CONTRATANTE, sem prejuizo de outras medidas previstas nesta clausula
e na Lei n® 14.133/2021, a adotar as seguintes providéncias:

| - aplicar adverténcia a CONTRATADA;

1l - suspender eventuais repasses voluntarios de
recursos a CONTRATADA, até a regularizacdo das
obrigacdes porventura inadimplidas;

11 - aplicar multa a CONTRATADA, até o limite de 15%
(quinze por cento) do valor de repasse do exercicio em
gue tiver ocorrido o fato gerador da sancao, a depender
da gravidade do fato;

1V - tomar outras medidas administrativas e judiciais
cabiveis, nos casos em que o ato de gestdo tenha
ocasionado prejuizos a CONTRATADA ou ao Estado de
Sao Paulo.

18.2. Da decisé@o que determinar a aplicacdo de penalidade cabera
a interposicao de recurso pela CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias,
dirigido ao Titular da Secretaria de Desenvolvimento Econémico.

18.3. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
CONTRATADA e podera ser descontado dos repasses devidos em
decorréncia da execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
garantindo-lhe pleno direito de defesa.

18.4. O descumprimento injustificado dos objetivos e metas
avencados e dos principios da impessoalidade, moralidade e publicidade
na pratica de quaisquer atos de gestdo ensejara a responsabilizacdo dos
dirigentes e/ou gestores proporcional ao grau de inadimpléncia ou a
gravidade da falta, observada a culpabilidade atribuivel a cada um dos
agentes, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

18.5. A nao apresentacao ou a apresentacao incompleta, pela
CONTRATADA, de quaisquer documentos, comprovantes ou relatorios,
solicitados pelo CONTRATANTE, pelo gestor ou fiscal do CONTRATO DE
GESTAO, ou pela Comissdo de Avaliacdo, ensejard a aplicacdo de
adverténcia que estipulara prazo para regularizacdo do fato.

18.6. A nao regularizacao tempestiva do fato que ocasionou a
aplicacdo de adverténcia ensejara a aplicacao das penalidades dos incisos
Il ou Ill do item 18.1.



18.7. O descumprimento ou o cumprimento insatisfatério dos
objetivos e metas avencados que nao forem recuperados, ao longo dos
trimestres seguintes, por meio da aplicacdo do Plano de Recuperacao de
Resultado Insatisfatorio, ensejardo a aplicacdo das penalidades dos
incisos Il ou Il do item 18.1, observada a razoabilidade na gradacédo das
penas aplicaveis, compativel ao grau do descumprimento contratual.

18.8. O valor da multa que vier a ser aplicada, quando nao for
descontada conforme item 18.3, devera recair sobre recursos distintos
daqueles repassados por meio do presente CONTRATO DE GESTAO.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS
19.1. Sempre que tiverem acesso ou realizarem qualquer tipo de

tratamento de dados pessoais, as partes comprometem-se a envidar
todos os esforgos para resguardar e proteger a intimidade, vida privada,
honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas e
politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento, transmisséo e
eliminacdo de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei n°
13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais”) e demais
normas legais e regulamentares aplicaveis.

19.1.1. Caso 0 objeto envolva o tratamento de dados pessoais com
fundamento no consentimento do titular, a CONTRATADA devera
observar, ao longo de toda a vigéncia do CONTRATO DE GESTAO, todas
as obrigacdes legais e regulamentares especificas vinculadas a essa
hipdtese legal de tratamento;

19.1.2. Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma
prevista nos artigos 16 e 18 da Lei n® 13.709/2019, a CONTRATADA
devera:

| - Notificar imediatamente o CONTRATANTE;

Il - Auxilia-lo, quando for o caso, na elaboracdo da
resposta ao requerimento; e

1 - Eliminar todos os dados pessoais tratados com
base no consentimento em até 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do requerimento do titular.

19.2. As partes armazenarédo dados pessoais apenas pelo periodo
necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente
coletados e em conformidade com as hipoteses legais que autorizam o
tratamento.

19.2.1. As partes devem assegurar que 0 acesso a dados pessoais
seja limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais



subcontratados que necessitem acessar os dados pertinentes, na medida
em gue sejam estritamente necessarios para 0 cumprimento deste
CONTRATO DE GESTAO e da legislacdo aplicavel, assegurando que
todos esses individuos estejam sujeitos a obrigacbes de sigilo e
confidencialidade;

19.2.2. A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados
pessoais, implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas
para o cumprimento das obrigacbes do CONTRATANTE previstas na Lei
n° 13.709/2018.

19.3. Considerando as caracteristicas especificas do tratamento
de dados pessoais e o0 estado atual da tecnologia, a CONTRATADA
devera adotar medidas de seguranca, técnica e administrativas aptas a
proteger os dados e informacfes de acessos nao autorizados e de
situacbes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

19.3.1. A CONTRATADA devera notificar o CONTRATANTE
imediatamente sobre a ocorréncia de incidentes de seguranca
relacionados a dados pessoais, fornecendo informacdes suficientes para
que o CONTRATANTE cumpra quaisquer deveres de comunicacao,
dirigidos a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e/ou aos titulares
dos dados, acerca do incidente de seguranca,

19.3.2. As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar
na investigacdo e na mitigagcdo das consequéncias de cada incidente de
seguranca.

19.4. E vedada a transferéncia de dados pessoais pela
CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, do CONTRATANTE, e demonstracdo da
observancia da adequada protecdo desses dados, cabendo a
CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da legislacdo de
protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for
aplicavel.

19.5. As partes responderao por quaisquer danos, perdas ou
prejuizos causados a parte inocente ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei n° 13.709/2018 e outras normas legais ou
regulamentares relacionadas a este CONTRATO DE GESTAO.

19.5.1. Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pelo
CONTRATANTE, ndo exime a CONTRATADA das obrigactes decorrentes
deste CONTRATO DE GESTAO, permanecendo integralmente
responsavel perante o0 CONTRATANTE mesmo na hipétese de
descumprimento dessas obrigacdes por subcontratada;

19.5.2. A CONTRATADA deve colocar a disposicao do



CONTRATANTE, quando solicitado, toda informacdo necessaria para
demonstrar o cumprimento do disposto nesta Clausula, permitindo a
realizacao de auditorias e inspecoes, diretamente pelo CONTRATANTE ou
por terceiros por ela indicados, com relacdo ao tratamento de dados
pessoais;

19.5.3. A CONTRATADA deve auxiiar o CONTRATANTE na
elaboracdo de relatorios de impacto a protecdo de dados pessoais,
observado o disposto no artigo 38 da Lei n° 13.709/2018, relativo ao
objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ;

19.5.4. Se 0 CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram
utiizados pela CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios a
moralidade ou mesmo para fins diversos daqueles necessarios ao
cumprimento deste CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA sera
notificada para promover a cessacao imediata desse uso, sem prejuizo da
rescisdo do contrato e de sua responsabilizacdo pela integralidade dos
danos causados.

19.6. Mediante solicitacdo por escrito, a parte que tiver tido acesso
a dados pessoais concorda em devolver ou destruir todos os dados
pessoais recebidos, juntamente com suas copias, a menos que seja
acordado de outra forma por escrito entre as partes.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA TRANSPARENCIA,
GOVERNANCA E CONTROLE
20.1. E vedada & CONTRATADA a cessio de seus empregados, a

gualquer titulo, para instituicOes publicas ou privadas.

20.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da
normatividade suplementar exercida pelo CONTRATANTE sobre a
execucao das atividades e dos servigcos previstos neste CONTRATO DE
GESTAO, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e
autoridade normativa do CONTRATANTE, ficando certo que a alteracao
decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de Termo de
Aditamento, ou de notificacdo a CONTRATADA.

20.3. O CONTRATANTE poderda, a qualquer tempo, solicitar a
CONTRATADA informacdes e documentos quando julgar necessario para
o acompanhamento das atividades da CONTRATADA.

20.4. A CONTRATADA disponibilizara, em seu sitio na “internet”:
| - os relatorios periddicos e anuais de atividades;
1l - as prestacdes de contas anuais;

1l - a remuneracao bruta mensal dos cargos pagos
com recursos do CONTRATO DE GESTAO, de todos os



seus empregados e diretores;

1V - a relacdo anual de todos os prestadores de
servicos contratados (pessoas juridicas ou fisicas), pagos
com recursos do CONTRATO DE GESTAO, com
indicacao do tipo de servico, vigéncia e valor do ajuste, a
ser disponibilizada com a prestacdo de contas de cada
exercicio, salvo aqueles casos em que haja clausula de
confidencialidade  previamente aprovada e cujas
informacdes serao apresentadas somente ao
CONTRATANTE e aos o6rgéaos de controle.

20.5. A CONTRATADA nao podera contar, em sua Diretoria, com
pessoa que seja titular de cargo em comisséo ou funcao de confianga na
Administracdo Publica, mandato no Poder Legislativo ou cargo de dirigente
estatutario de partido politico, ainda que licenciada.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES
FINAIS
21.1. O presente instrumento e eventuais Termos de Aditamento

poderdo ser celebrados digitalmente por meio de certificacdo digital,
emitida em conformidade com a Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira (ICP-Brasil), reputando-se plenamente firmados pelas partes
apos a aposicao da ultima assinatura.

21.2. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE,
segundo as disposicoes contidas na Lei estadual n°® 13.179, de 19 de
agosto de 2008, e, subsidiariamente, na Lei n° 14.133/2021, no Decreto-
Lei n® 4.657/1942 (“Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro”), e
demais normas aplicaveis, segundo as normas e principios gerais dos
contratos, na forma do artigo 89 da Lei n° 14.133/2021.

21.3. Na hipétese de conflto entre alguma disposicdo deste
CONTRATO DE GESTAO e a legislacdo vigente e aplicavel, ou no caso
em que qualquer de suas disposicdes seja judicialmente declarada invalida,
tal disposicao em conflito ou a invalidacao judicial da disposicao devera ser
interpretada de forma a refletir, o mais proximo possivel, a intencdo
original das partes, consoante a lei aplicavel, sendo que as demais
disposicdes do presente instrumento deverdo permanecer em plena
eficacia, delas decorrendo todos os efeitos.

21.4. Se quaisquer das partes permitir, em beneficio da outra,
mesmo que por omissao, a inobservancia, no todo ou em parte, 0 nao
cumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
presente  CONTRATO DE GESTAO, este fato ndo podera liberar,
desonerar ou de qualqguer modo afetar ou prejudicar tais clausulas e
condicdes, que permanecerao Iinalteradas, validas e eficazes, sem



novacao ou qualquer alteracédo de conteudo.

21.5. Em caso de conflito entre os termos e condicdes pactuados
neste CONTRATO DE GESTAO e teor dos seus Anexos, prevalecerao os
termos e condi¢cbes dispostos no presente instrumento.

21.6. Qualgquer comunicacao ou notificacdo relacionada a este
CONTRATO DE GESTAO podera ser realizada por escrito, mediante e-
mail, correio ou entregue pessoalmente, no respectivo endereco da parte
informado no preambulo deste instrumento.

21.7. A comunicacao ou notificacdo sera considerada entregue no
momento do recebimento ou, se recebido em dia nao util, no dia util
imediatamente seguinte.

21.8. Se enviada por e-maill ou mensagem eletrbnica sera
considerada entregue quando confirmado o recebimento pelo destinatario,
ou, apos transcorridos 5 (cinco) dias Uteis, o que ocorrer primeiro. Na
hipétese de transcurso do prazo sem confirmacgao, sera enviada copia por
correio, considerando-se, todavia, a notificacdo devidamente realizada.

21.9. Qualquer das partes podera, mediante simples comunicacao
por escrito, alterar o endereco para o qual comunicacdes ou solicitacoes
deverdo ser enviadas.

22, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE

22.1. O extrato do CONTRATO DE GESTAO, e dos seus
eventuais Termos de Aditamento, serdo publicados pelo CONTRATANTE
no Diario Oficial do Estado em até 20 (vinte) dias corridos, contados da
data da sua assinatura, com seu inteiro teor disponibilizado nos sitios
eletronicos oficiais do CONTRATANTE e da CONTRATADA.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Capital, com rendncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questoes
oriundas deste CONTRATO DE GESTAO, que ndo puderem ser resolvidas
pelas partes.

E por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente
CONTRATO DE GESTAO, na presenca de duas testemunhas, que
também o assinam para todos os fins e efeitos de direito.

Sé&o Paulo, 28 de junho de 2024.



Jorge Luiz de Lima

Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico

Rui Gomes da Silva Junior
Presidente da Investe Sao Paulo

Joao Paulo Bittar Hamu Nogueira

Diretor Corporativo e Financeiro da Investe Sao Paulo

TESTEMUNHAS:

Nome: Julia da Motta
RG: 66.077.116-0

Nome: Cyro Mariquito Furtado
RG: 13.321.460
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Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Bittar
Hamu Nogueira, Diretor, em 28/06/2024, as 15:03, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual
n° 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Rui Gomes Da Silva
Junior, Presidente, em 28/06/2024, as 15:11, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°
67.641. de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Cyro Mariquito
Furtado, Gerente, em 28/06/2024, as 15:16, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°
67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Julia da Motta,
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S@I! I coordenador, em 28/06/2024, as 15:18, conforme horario oficial
assinatura g (e Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de
10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz De Lima,
seil a Secretario, em 28/06/2024, as 15:30, conforme horério oficial de
. Brasilia, com o emprego de certificado digital emitido no ambito
denca ®® 45 |CP-Brasil, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641,
de 10 de abril de 2023.
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