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DIRETORIA CORPORATIVA E FINANCEIRA 

 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2026 

(390.00001457/2025-33) 

A Agência Paulista de Promoção de Investimento e Competitividade – INVESTE SÃO PAULO 

comunica aos interessados que se encontra aberto o procedimento de Chamamento Público 

para a contratação, por meio de encomenda tecnológica, para o desenvolvimento e a 

implementação de ferramenta e metodologia de inteligência e gestão de dados econômicos do 

Estado de São Paulo, com integração de múltiplas fontes de dados, aplicação de ferramentas de 

inteligência artificial, chatbot e design UX/UI que garanta usabilidade e acessibilidade em toda a 

solução, conforme condições, quantidades e especificações técnicas descritas no projeto básico, 

Anexo I.  Os interessados em participar do processo poderão enviar suas propostas ou solicitar 

mais informações pelo e-mail compras@investsp.org.br.  

Prazo para envio das propostas: De 22/05/2026 até às 9h30 do dia 08/06/2026 (horário de 

Brasília). 
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DIRETORIA CORPORATIVA E FINANCEIRA 

 

EXTRATO DE RESULTADO FINAL DE PROCESSO SELETIVO PADRÃO DE PESSOAL A INVESTSP 

(390.00000206/2026-12) 

A INVESTSP - Agência Paulista de Promoção de Investimentos e Competitividade, assessorada 

pela FAPETEC - Fundação de Apoio à Pesquisa, Tecnologia e Cultura, torna público o resultado 

final do Processo Seletivo Padrão 01/2026 destinado a recrutar e selecionar profissionais para o 

provimento de vagas existentes e formação de cadastro reserva para o cargo de nível superior 

(Analista de Investimentos e Competitividade) - ampla concorrência, conforme procedimentos 

descritos no Edital 01, para contrato de prazo indeterminado. O candidato selecionado será 

convocado pela INVESTSP para admissão, obedecendo ao número de vagas oferecidas, conforme 

item 1, do Edital 01. Os candidatos remanescentes comporão um cadastro reserva, pelo prazo 

de 1(um) ano, prorrogável por igual período, a critério da InvestSP, a contar do resultado final 

desta seleção, por ordem de classificação final, podendo ser convocados em caso de:  

A. Desistência dos primeiros classificados ou  

B. Demissão dos primeiros classificados ou  

C. Abertura de novas vagas com o perfil exigido neste Edital. Lembramos que:  

No Resultado Final, os candidatos não poderão mais solicitar revisão/esclarecimentos. 

 

INSCRIÇÃO NOME AVALIAÇÃO DE 
CONHECIMENTOS 

PONTUAÇÃO 
ANÁLISE 

CURRICULAR 

AVALIAÇÃO POR 
COMPETÊNCIAS 

TOTAL CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

70002 JOÃO V. B. F. 
C 

73,8 1 65,0 139,8 2 

70077 ROBERTO T. 79,7 4 48,0 131,7 4 

70111 DANIELA B. G. 75,4 2 55,0 132,4 3 

70112 AMANDA S. 
A. 

78,5 2 76,0 156,5 1 
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DIRETORIA CORPORATIVA E FINANCEIRA 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE ESTÁGIO 

Proc. 390.00001435/2025-73. Espécie: Contrato de Trabalho Por Prazo Determinado. 

Empregado: David Felice Falivene Baptista. Motivo: solicitou desligamento. Data do 

Desligamento: 30 de abril de 2026. 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE ESTÁGIO  

Proc. 390.00000581/2026-62. Espécie: Contrato de Estágio. Estagiária: Sarah Eleutério de 

Sousa Rodrigues. Objeto: Termo de Compromisso de Estágio com vigência de 20/05/2026 a 

19/05/2027. Data da Assinatura: 21/05/2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


